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CARLOS HERRERA TELLO, Presidente Municipal del compactado la estructuragdnica anterigrse adelgaza el
Ayuntamiento Constitucional de Zitacuaro, Michoacéan, concapitulo 1000, esto nos conlleva a dar cumplimiento a las
fundamento en lo dispuesto por los articulos 115, fraccionegoliticas de austeridad y disciplina presupuestaria, ademas
I 'y Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos que en todo momento se ha privilegiado el interés general
Mexicanos; 44 fraccion XX, 111, 112, 113, 122y 123 fraccién de la poblacion y que es la prestacion y dotaciéon de los
IV, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberanoservicios publicos.
de Michoacan de Ocampo; 2°, 11, 32 inciso a) fraccion XIlI,
49 fracciorV, 96, 145, 146, 147, 149y 154 de la Leg&ica Ha sido necesaria la reestructura de Asfainistracion,
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo; 1°, 3°, 4%con el objeto de que sus unidades administrativas funcionen
fraccion | y 10 del Reglamento del Proceso Legislativo con mayor eficiencia y eficacia, y que su reorganizacion
Municipal; me permito someter a consideracion de ustedesteditie en beneficio de la sociedad.
el PROYECTO DE REGLAMENTO DE ORGANIZACION
DE LAADMINISTRACION PUBLICADEL MUNICIPIO DE Que, con el objeto de contar con un marco normativo
ZITACUARO; argumentado y sustentado para tal efectoorganizacional, permita la coordinacion y consolidacién
en el siguiente: de la operatividad de las Dependencias y Entidades que
conforman laAdministracion Publica del Municipio de
CONSIDERANDO Zitacuaro, se garantizara la planeacion, organizacion,
operacion, control y seguimiento de las actividades que
Que uno de los objetivos de la actual administracion, egdesarrolla todas y cada una de las Unidades
que el funcionamiento de la administracion publica Responsables.
municipal sea mas eficiente, mediante la modernizacion
de las dependencias, entidades y estructura que I&ue atendiendo a la reforma publicada en el Periédico
integran. Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de
Michoacan de Ocampo de fecha 14 de febrero de 2018, en
Que el desarrollo integral del Municipio requiere del disefiolos articulos 145, 146 y 147 de la Ley Orgénica Municipal
de estrategias que permitan la optimizacion del gasto publicalel Estado de Michoacan de Ocampo. Los reglamentos
y la estabilidad de las finanzas publicas, lo que obliga aimunicipales, son ordenamientos juridicos que establecen
redisefio de la estructura de la administracion publicanormas de observancia obligatoria para el propio
municipal. Ayuntamiento y para los habitantes del municipio, cuyo
proposito es ordenar arménicamente la convivencia social
Que la situacion presupuestal que enfrenta el Gobiernen el territorio municipal y buscar el bienestar de la
Municipal, hace necesario adoptar medidas que permitartomunidad.
optimizar el uso y destino de los recursos publicos
disponibles, sin que ello signifique eludir el cumplimiento Por lo que, es necesario el establecimiento de mecanismos
de sus obligaciones constitucionales. que conduzcan a la atencién agil, oportuna y eficiente de
los asuntos de la administracion publica municipal, dotando
Que una alternativa para optimizar recursos y hacer masle mayor eficiencia a los procedimientos de las Unidades
eficiente la funcidn publica, deriva de la posibilidad de Responsables.
llevar a cabo una adecuada reestructuracion institucional
de la dependencias y entidades, que permitan a |Que el presente Reglamento, establece las facultades
Administracién cumplir con sus fines y obligaciones con generales que le corresponde ejercer a los titulares de las
menores recursos, lo que se generara a partir de compactdependencias del Municipio, a los titulares de las
las instituciones publicas, extinguiendo las que noDirecciones y a sus equivalentes, asi como las facultades
funcionen e integrando aquellas que realicen el mismoespecificas de las unidades auxiliares, &reas administrativas
objeto. con que cuentan las mismas.

Que mediante sesién de cabildo extraordinaria nimerdQue, en tal virtud, es necesario emitir un nuevo Reglamento
diecinueve de fecha 13 de julio del afio 2018, se aprob6 lale Oganizacion de lAdministracion Publica Municipal de
estructura aganizacional de l&dministraciéon Publica  Zitdcuaro, Michoacan, a fin de contar con un marco
Municipal de Zitacuaro, Michoacan, este nuevo esquemanormativo actualizado, asi como para unificar el
permiti6 la fusion, reubicacion y creacion de Secretarias, Idfuncionamiento interno,yasi dotar de certeza legal a los
que optimiz6 la estructura administrativa en un treinta poractos que realicen los servidores publicos que la integran,
ciento, ya que de las unidades administrativas que operabgpor lo que tengo a bien someter a su consideracion el
en elAyuntamiento, quedaran solo siete, y que habiendopresente:
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION DE LA \Y
ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE ZIT ACUARO, MICHOACAN

VI.
TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
VII.
CAPITULOI
DEL OBJETO Y DEFINICIONES

Articulo 1°. El presente Reglamento es de orden publico e
interés social de observancia general y obligatorio para las
dependencias, unidades o entidades delhainistracion VIII.
Publica Municipal, del territorio que comprende el Municipio

de Zitacuaro, Michoacan.

Articulo 2°. Son objeto del presente Reglamento:
IX.
l. Asignar las atribuciones para los servidores
publicos que integran las dependencias, unidades
y entidades administrativas que constituyen a laX.
Administracion Publica del Municipio de Zitacuaro,
Michoacén; y
XI.
I. Regular el funcionamiento y organizacién del
Gobierno Municipal de conformidad con la
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre XII.
y Soberano de Michoacan de Ocampo, la Ley
Organica Municipal del Estado de Michoacan de
Ocampo, el Bando de Gobierno Municipal de
Zitacuaro, Michoacan, y demas disposiciones
legales vigentes aplicables.

Articulo 3°. Para efectos del presente Reglamento sexXIll.
entiende por:
XIV.
l. Administracién Puablica Municipal y/o Gobierno
Municipal: Al conjunto de dependencias, unidades
y entidades, a través de las cuales se ejercen laXV.
atribuciones de derecho publicofgtuntamiento
de Zitacuaro y que estan a cargo del Presidente
Municipal;
XVI.
I. Ayuntamiento:Al Honorable Ayuntamiento
Constitucional de Zitacuaro, Michoacan, integrado
por un Presidente Municipal, un cuerpo de Regidores

y un Sindico;
XVII.
M. Bando: El Bando de Gobierno del Municipio de
Zitacuaro;
XVIIL.

V. Cabildo: La reunién plenaria formal de los integrantes
del Ayuntamiento;

COPLEMZ: Comité de Proceso Legislativo del
Municipio de Zitacuaro;

COPLADEMUN: Comité de Planeacion y Desarrollo
Municipal;

Competenciddministrativa: La idoneidad atribuida

a una autoridad u 6rgano administrativo, para
conocer o llevar a cabo determinados actos o
funciones, y a la facultad concedida especificamente
a un organo para conocer determinados asuntos;

Dependencia: Cada una de las secretarias, entidades,
unidades y de los 6rganos desconcentrados
previstos en el Reglamento que auxilian al Presidente
Municipal en el despacho de los asuntos a su cargo;

DIF: El Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia;

Estado: El Estado Libre y Soberano de Michoacan
de Ocampo;

Espacios Publicofquel territorio del Municipio
de Zitacuaro, Michoacan, donde cualquier persona
tiene derecho a estar y circular libremente;

Estructura Orgéanica: La disposicion sistematica de
los 6ganos que integran Aedministracion Publica
Municipal, conforme a criterios de jerarquia y
especializacion, ordenados y codificados de tal
forma que sea posible visualizar los niveles
jerarquicos y sus relaciones;

Municipio: EI Municipio de Zitacuaro, Michoacan;

Organo Interno de ControlA la Contraloria
Municipal;

Periédico Oficial del Estaddd Periédico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan
de Ocampo;

Plan Municipal de Desarrollo (PMD) de Zitacuaro,
Michoacéan: El documento que articula, ordenay guia
la programacion y elaboracion del presupuesto de la
Administracion Publica Municipal;

Reglamento: El Reglamento de Organizacion de la
Administracion Publica Municipal de Zitacuaro;

UnidadesAuxiliares: A las que asisten técnica y
operativamente a los titulares de las dependencias;

Y,
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XIX. Unidades deApoyo: A las que asisten técnica y Estatal Electoral, al menos con anticipacion de cinco dias
operativamente a las unidades administrativas, denaturales para que concurran a la sesion solemne de
acuerdo a las necesidades del servicio, siempre quenstalacion.
estén autorizadas en el Presupuesto de Egresos y
con funciones determinadas en los manuales deEl Presidente electo, propondra el lugar y la hora en que se
organizacion y de procedimientos. celebrara la sesion solemne, debiendo ser invariablemente

en la cabecera municipal respectiva.
CAPITULOII
DE LAINSTALACION Y FUNCIONAMIENTO

DELAYUNTAMIENTO

La invitacion para asistir a dicha sesion se hara extensiva a
la comunidad en general debiendo incluir lufgoha y hora

de la sesion, asi como el orden del dia correspondiente.
Articulo 4°. El Ayuntamiento residird en la cabecera

municipal y tendra su domicilio en el edificio en que funcione El Ayuntamiento electo, en reunion previa a la sesion de
la Presidencia Municipal. Solo podra cambiar su residencianstalacion, designara de entre sus integrantes a un
con la aprobacioén del Congreso del Estado, por mayoria dSecretario para levantar el acta de instalacion, mismo que
votos de los diputados presentes, previo estudio que lalurard en dicho encargo hasta la sesion donde se designe
justifique. al Secretario deélyuntamiento.

Articulo 5°. El Gobierno Municipal, esta depositado en un Una vez terminada el acta de instalacion del ayuntamiento,
cuerpo colegiado deliberante y autobnomo denominadcel integrante del ayuntamiento electo, en funciones de
Ayuntamiento, la ejecucion de sus acuerdos correspondersecretario, previo acuerdo con el Presidente Municipal,
al Presidente Municipal, quien presideAglintamientoy ~ procedera a citar a los integrantesAigintamiento a una
dirige laAdministracién Publica, siendo el responsable sesion extraordinaria para realizar el nombramiento de
directo de ésta. Secretario dehyuntamiento yesorero Municipal, durante

los cinco dias naturales siguientes a la instalacion del nuevo
Articulo 6°. De conformidad con lo establecido en el articulo Ayuntamiento.
117 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Michoacan de Ocampo, laguntamientos tendran un Articulo 8°. Para resolver los asuntos que le corresponden,
periodo de ejercicio de tres afios, con opcion de elegirsel Ayuntamiento celebrara sesiones que podran ser:
por un periodo mas. La eleccion de la totalidad de sus

integrantes se celebrara el primer domingo del mes de junid
del afio en que concluya el periodo constitucional, y tomaran

posesion de su cargo el dia primero del mes de septiembre
del afio de su eleccion.

Por cada Sindico y Regidae elegira un suplente. Il.
Solo por causas consignadas en el Cadigo Electoral del

Estado, losA\yuntamientos podran instalarse en diferente
fecha.

Articulo 7°.Para efectos de la instalacionAglintamiento,
en la Gltima sesién ordinaria del mes inmediato anterior a la

fecha de terminacion de la gestion égluntamiento IV.

saliente, se nombrard una comision instaladora del
Ayuntamiento electo, la cual estara integrada por el Sindico
Municipal quien la encabeza, el Sindico Electo, un Regidor
en funciones y uno electo.

Ordinarias: Las que obligatoriamente deberan
llevarse a cabo cuando menos dos veces al mes, en
la primeray segunda quincena, para atender asuntos
de laAdministracion Publica;

Extraordinarias: Las que se realizaran cuantas veces
sean necesarias para resolver situaciones de
urgencia. En cada sesion extraordinaria, sélo se
tratara el asunto que motivo la sesion;

SolemnesAquéllas que exigen un ceremonial
especial; y

Internas: Las que por acuerdo égluntamiento
tengan caracter privado a las que asistiran
Unicamente los miembros de éste.

Articulo 9°. Las sesiones ordinarias, extraordinarias y

solemnes seran publicas, deberan celebrarse en el recinto
La comision instaladora, previo acuerdo con el Presidenteoficial del Ayuntamiento, y las solemnes en el recinto que
electo, convocara a los integrantesfgeintamiento electo,  para tal efecto acuerde el propgiguntamiento mediante
para iniciar los trabajos de transicion, de conformidad condeclaratoria oficial.
la constancia de mayoria emitida por el 6rgano
correspondiente 0, en su caso, la resolucion del TribunaEn casos especiales y previo acuerdo podran también
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celebrarse las sesiones en otro lugar abierto o cerradajebera remitir a la Direccion Bechivos del Poder Ejecutivo,

dentro de la jurisdiccién municipal. un ejemplar del Libro déctas de las Sesiones del
Ayuntamiento correspondiente al afio anterior a través de

Articulo 10. Las sesiones seran convocadas por ella Secretaria délyuntamiento.

Presidente Municipal o las dos terceras partes de los

integrantes deAyuntamiento, a través del Secretario del Articulo 12. Previo acuerdo de sus miembros, en las

mismo, mediante oficio citatorio personalizado con el lugar sesiones délyuntamiento deberan comparecer servidores

fechay hora, de ser necesario sera entregado en el domicilipiiblicos cuando se trate de asuntos de su compet&alcia.

particular del integrante d&yuntamiento. comparecencia sera convocada por el Presidente Municipal.

Tratandose de sesiones ordinarias o solemnes, se hard Atticulo 13. Los casos no previstos en el presente

citatorio por lo menos con cuarenta y ocho horas deReglamento, respecto al funcionamiento®geintamiento,

anticipacion yen el caso de las extraordinarias por lo menosse sujetaran a la Ley Organica, el Bando de Gobiernoy a los

con veinticuatro horas; debiendo contener dichaacuerdos del propidyuntamiento.

convocatoria el orden del dia y en su caso, cuando las

circunstancias lo ameriten, anexar la informacion necesaria CAPITULOIII

para el desarrollo de las mismas. Las sesiones internas se DE LAOPERACION DE LAADMINISTRACION

convocaran al momento de emitirse el acuerdo que las ordena PUBLICAMUNICIPAL

y se consideran como privadas de conformidad a su

reglamentacion. Articulo 14. El Presidente, sera el titular y responsable de
conducir laAdministracion Puablica Municipal, con las

Para que las sesiones sean validas, se requiere la asistent&ultades y obligaciones que establece la Constitucion

de la mitad més uno de los integrantesAgehtamientoy  Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion

seran dirigidas por el Presidente Municipal y en ausenciaPolitica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de

de éste, por el Sindico Municipal y en ausencia de ambosQcampo, la Ley Organica, el Bando de Gobierno, el presente

quien determine la mayoria de los asistentes. Reglamento, y las demas disposiciones juridicas aplicables.

Si a la primera citacion no asisten los miembros necesariogrticulo 15.Al Presidente le corresponde la observancia'y
para celebrar la sesion, se citara nuevamente en los términ@gplicacion del presente Reglamento y la resolucion de los
que fija la Ley Organica. Ese mismo dia los asistentesconflictos de competencia que se generen entre las
estableceran la fecha y hora en la que se desarrollard ldependencias, unidades y entidades dealtainistracion
sesion ordinaria. Publica, asi como someter a consideracioAyleitamiento
las propuestas de reforma a este Reglamento que sean
Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de losiecesarias.
miembros presentes en la sesion, teniendo el Presidente
Municipal voto de calidad para el caso de empate. Articulo 16. Para el mejor desempefio y cumplimiento de
los objetivos, planes y programas del Gobierno Municipal
Articulo 11. Cada sesién délyuntamiento se iniciara con  se crearan Secretarias Municipales, como dependencias de
la lectura deActa de la Sesion anterjosometiéndose a lasAdministracion Publica, mismas que podran contar con
aprobacion o rectificacion de quienes intervinieron en laDirecciones, subdirecciones o jefaturas de area para su
misma. Posteriormente el Secretario Aglintamiento funcionamiento.
informara sobre el cumplimiento de los acuerdos de la sesion
anterior Cumplido esto, se deliberaran los asuntos restanteétendiendo a las necesidades y capacidad financiera del
del orden del dia. Municipio, el Presidente, previo acuerdoAglintamiento
podra cregrmodificar fusionar o suprimir la estructura
Los acuerdos délyuntamiento se registraran en los libros organica sefialada en el Presente Reglamento.
de actas en original y duplicado que seran firmados por los
miembros que hayan estado presentes. Articulo 17. Las dependencias, unidades y entidades de la
Administracién Puablica, conducirdn sus actividades con
El Secretario deAyuntamiento debera expedir copias base alos programasy politicas, para la consecucion de los
certificadas de los acuerdos asentados en el libro a losbjetivos y prioridades del Gobierno Municipal se
miembros defyuntamiento que lo soliciten. establezcan en el Plan Municipal de Desarrollo de Zitacuaro,
Michoacan y los programas operativos anuales,
En el curso del primer mes de cada afidyyehtamiento sujetandose a los recursos programados y aprobados.
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Articulo 18. Los servidores publicos titulares de las Articulo 23. Son atribuciones del Presidente Municipal las

dependencias, unidades y entidades delfainistracion
Publica, deberan coordinar entre si, sus acciones, brindando
la informacion necesaria para el correcto desempefio de sus
actividades y cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 19. Es facultad del Presidente Municipal nombrar
libremente a los funcionarios municipales que corresponda,
cuyo nombramiento no sea facultad exclusiva delll.
Ayuntamiento, concederles licencia, aceptar su renuncia o
removerlos del cargo.

Cuando por uso de esa facultad realice la remocion, renuncia
o licencia de algin servidor publico se debera de hacer
entrega del inventario de bienes, recursos e informacion
gue se encuentren a su disposicion, asi como informacion
de asuntos en tramite conforme los lineamientos, politicadll.
y procedimientos que al efecto se expidan, lo cual sera
supervisado y validado por la Contraloria Municipal
debiendo observar en su caso, lo previsto por la Ley
Orgéanica, la Ley de Responsabilidaddsiinistrativas para V.
el Estado de Michoacan de Ocampo, asi como las
disposiciones laborales y juridicas aplicables en la materia.

\
Articulo 20. Las atribuciones de caracter ejecutivo, seran
ejercidas por los titulares de las dependencias, unidades y
entidades a las que corresponda la atencion de los asuntos
de su competencia, en el caso, de que no se encuentren
encomendadas estaran sujetas a lo que determine el
Presidente Municipal.

V.
Articulo 21. La responsabilidad y competencia a cargo de
las dependencias, unidades y entidades establecidas por el
presente Reglamento y en las demas disposiciones legales,
seran ejercidas por su titular

CAPITULO IV
DE LASATRIBUCIONES DELPRESIDENTE
MUNICIPAL

Articulo 22. El Presidente Municipal, es el representante
delAyuntamiento en términos de la Leyg@nica Municipal

del Estado de Michoacan de Ocampo, y le compete el
despacho de los asuntos del Gobierno Municipal y la
representacion en los actos en que tenga participacion alll.
Municipio, asi como cumplir y observar se cumplan las leyes,
reglamentos y las resoluciones que Aglintamiento
emanen.

Ademas, el Presidente Municipal para su mejor atencion y
despacho, podra delegar sus facultades, sin perder por ello
la posibilidad de su ejercicio directo, excepto aquellas que,

por disposicion de Leyleban ser ejercidas expresamente VIl.

por él.

siguientes:

Planearprogramarpresupuestacoordinarcontrolar

y evaluar el desempefio de las dependencias,
entidades y unidades administrativas del Gobierno
Municipal;

Cumplir y hacer cumplir en el Municipio, la
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Michoacan de Ocampo, las leyes que
de estas emanen, la Ley Organica Municipal del
Estado de Michoacan de Ocampo, sus reglamentos
y demas disposiciones del orden Municipal;

Conducir las relaciones dAluntamiento con los
poderes del Estado y de la Federacion, asi como con
otros Ayuntamientos;

Convocar y presidir las sesiones Aglintamiento
y ejecutar sus acuerdos y decisiones;

Ordenar la promulgacion y publicacion de los
reglamentos, acuerdos y demas disposiciones
administrativas dehyuntamiento que deban regir
en el Municipio y disponeen su caso, la aplicacion
de las sanciones que corresponda en el
incumplimiento de estos;

Informar anualmente a la poblacion, en sesion
publica y solemne délyuntamiento, durante la
primera quincena del mes de agosto, a excepcién
del ultimo afio de gestién, que serd la segunda
quincena del mes de julio, sobre el estado general
que guarde la administracion publica Municipal,
del avance del Plan Municipal de Desarrollo y sus
programas operativos; después de leido el informe
podra hacer uso de la palabra un regidor
representante de cada una de las fracciones de los
partidos politicos representados en el
Ayuntamiento, a efecto de comentar sobre el
informe de labores.

Ejercer el mando de la policia preventiva Municipal
en los términos de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo, la Ley Organica Municipal del Estado de
Michoacan de Ocampo, sus reglamentos y demas
disposiciones del orden Municipal;

Proponer alyuntamiento las comisiones que deban
integrarse y sus miembros;
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IX.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

XVIIL.

XIX.

Presentar a consideracion Aglintamiento para su
aprobacién, en su caso, las propuestas de

con las atribuciones municipales.

nombramientos y remociones del Secretario del Articulo 24. El Presidente podra ausentarse del Municipio,

Ayuntamiento,Tesorero Municipal, Contralpr
Coordinador del Sistema DIF;

Conducir la elaboracion del Plan Municipal de |I.
Desarrollo y de sus programas operativos, asi como
vigilar el cumplimiento de las acciones que le
correspondan a cada una de las dependencias,
entidades y unidades administrativas Municipales;

Il.
Fomentar la organizacion y participacion ciudadana
en los programas de desarrollo Municipal y en las
actividades de beneficio social que realice el
Ayuntamiento;

Celebrar convenios, contratos y en general los
instrumentos juridicos necesarios, para el despacho
de los asuntos administrativos y la atencion de loslIl.
servicios publicos Municipales;

Informar, durante las sesiones ordinarias del
Ayuntamiento, sobre el estado de la administracion
y del avance del Plan Municipal de Desarrollo y los
programas operativos;

en cuyo caso, debera sujetarse a las siguientes
disposiciones:

Si la ausencia no excede de quince dias, los asuntos
de tramite y aquéllos que no admiten demora, seran
atendidos por el Secretario dgluntamiento, previa
instruccion expresa del Presidente;

Si la ausencia es mayor de quince dias sin exceder
de sesenta dias, el Presidente debe recabar
previamente el permiso délyuntamiento y sera
suplido por el Sindico como encargado del despacho,
con todas las atribuciones que las disposiciones
constitucionales, legales y administrativas
dispongan para el Presidentg; y

Si la ausencia es por mas de sesenta dias, el
Ayuntamiento notificard al Congreso, quien
valorara la fundamentacion y motivacion de la
causa, en cuyo caso, nombrard un Presidente
Municipal Provisional, o en caso contrario,
decretara la ausencia definitiva.

El Presidente Municipal Provisional, permanecera en el
Presidir el Comité de Planeacion para el Desarrollo cargo hasta que el titular se encuentre en la posibilidad

Municipal;

material y legal de incorporarse a sus funciones, mediando

para ello solicitud al Congreso para el tramite respectivo. En

Vigilar la correcta administracién del patrimonio
Municipal;

caso de que se declare ausencia definitiva conocera el
Congreso, quien contard con un término de hasta treinta

dias naturales contados a partir del dia en que tenga

Dirigir las estrategias del desarrollo social, cultural, conocimiento oficial, para designar a quien deba sustituirlo,

economico, ambiental y de crecimiento del Municipio respetando el origen partidista 0 en su caso independiente

en base al Plan Municipal de Desarrollo y al Programay el cual debera cumplir los requisitos de elegibilidad para

de Desarrollo Urbano Municipal; ser candidato a Presidente Municipal que sefala la
Constitucion Local.

Vigilar la recaudacién en todas las ramas de la

Hacienda Municipal y la correcta administracion del Articulo 25. El Presidente Municipal contara con las

patrimonio; unidades administrativas denominadas:

Vigilar la prestacion de los servicios publicos como a)
el agua, alumbrado, limpia y otros servicios, se esté
proporcionando de la mejor maneraque la b)
administracion de los mismos sea honrada y eficaz;
Articulo 26.La Secretaria Particulaera la responsable de

Visitar los centros de poblacion, rancherias, la programacion de las actividades oficiales que debera
comunidadesJenencias y colonias del Municipio, cumplir el Presidente Municipal, ademas tendra las siguientes
para tener un acercamiento con la ciudadania yfunciones:

atender sus necesidades y peticiones de manera
directa; y l.

Secretaria Particular; y

Asesores.

Coordinar organizar y dirigir la agenda, giras y
eventos, asi como todas las funciones del interés y

Las demas que sean procedentes de conformidad competencia del Presidente Municipal,
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I. Organizar y ordenar la audiencia en el despacho del
Presidente Municipal;

M. Dar seguimiento a los acuerdos institucionales Il.
realizados por el Presidente Municipal;

IV. Brindar atencion de calidad a la ciudadania y dar
seguimiento oportuno a las solicitudes y tramites; |l

Y Convocar a los servidores publicos, para su
asistencia y participacion en eventos, giras y V.
reuniones de gobierno;

VI. Llevar el seguimiento de las reuniones de gobierno,
registrar los acuerdos e instrucciones que se generen
en estos eventos e informar respecto de los avance¥
en su cumplimiento al Presidente;

VII.  Promover gestionar y facilitar la proyeccion del
Gobierno Municipal en el ambito local, estatal y WVI.
federal, asi como en el extranjero;

VIIIl.  Vigilar que la atencién a la ciudadania, se lleve aVil.

cabo con estricto apego y respeto a sus derechos;

IX. Impulsar los programas para elevar la calidad de los

servicios, mejorar los tramites y optimizar los VII.

recursos, en cumplimiento de los lineamientos,
normas y demas disposiciones legales y
reglamentarias aplicables; y
IX.
X. Las demas que le sefiale la Ley Orgénica, el Bando
de Gobierno, los Reglamentos Municipales y las que
le sean delegadas por el titular de la Secretaria y el
Presidente Municipal.
X.
Articulo 27.A los asesores les corresponde la atencion y el
despacho de los asuntos que el Presidente Municipal les
encomiende por si 0 a través de los titulares de las
Dependencias, de conformidad con los lineamientos yXI.
criterios que se determinen en cada caso.

CAPITULOV
DE LASATRIBUCIONES DELSINDICO

Articulo 28. El Sindico Municipal, es el responsable de
vigilar la debida administracion del erario publico y del
patrimonio Municipal, que tiene a su cargo el ejercicio de
las atribuciones expresamente conferidas por el articulo 51
de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de
Ocampo, y demas disposiciones legales aplicables. Son

atribuciones del Sindico las siguientes: XIl.

l. Coordinar la Comisién de Hacienda Publica

Municipal delAyuntamiento y vigilar la correcta
recaudacion y aplicacion de los fondos publicos;

Revisar y en su caso, suscribir los estados de origen
y aplicacién de fondos y los estados financieros
Municipales;

Desempefiar las comisiones que le encomiende el
Ayuntamiento;

Presentar un informe anual de actividades durante
la segunda quincena del mes de Julio de cada afio, a
excepcion del dltimo afio de gestion, que sera la
primera quincena del mes de Julio;

Proponer la formulacion, expedicion, modificacion o
reforma, de los reglamentos Municipales y demas
disposiciones administrativas;

Participar en las ceremonias civicas que realice el
Ayuntamiento;

Representar legalmente al Municipio, en los litigios
en que éste sea parte y podra delegar dicha
representacion, previo acuerdo Aglintamiento;

Vigilar que elAyuntamiento cumpla con las
disposiciones que sefala la Ley y con los planes y
programas establecidos;

Definir por escrito las estrategias para llevar a cabo
sus atribuciones, siempre y cuando se ajusten a la
legalidad y a la aplicacion de las funciones de este
articulo;

Definir en coordinacién con la Contraloria las
acciones de vigilancia que ambos tienen
encomendadas;

Para cumplir la obligacion que por Ley tiene de vigilar
el cumplimiento de los acuerdos dglintamiento,

el Sindico debera asegurarse de que la redaccion de
cada acuerdo que elabore el Secretario del
Ayuntamiento en las sesiones dgluntamiento,
sefiale fechas y responsables de la ejecucion del
mismo, asi como que describa de forma clara y
concreta las acciones que habran de realizarse.
Asimismo, llevara el seguimiento del cumplimiento
de los acuerdos conforme a la relacion que debera
elaborar el Secretario d&untamiento;

Convocar a la Comision de Hacienda, Financiamiento
y Patrimonio a mas tardar el dia veinte de cada mes,
a una reunion de trabajo en la que revisaran los
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XIIl.

XIV.

2

Articulo 29. En la Sindicatura habra un area juridica que selll.

estados financieros y en su caso la cuenta publica
trimestral y anual, segun el trimestre que
corresponda, emitiendo tanto un dictamen sobre los
resultados relevantes de dicho andlisis como el oficioV
que enviaran a [Besoreria para que publique el corte
de cajaAl respecto, debera remitir a los integrantes
con minimo tres dias de anticipacion la informacion
detallada de los asuntos a analizar;

VI.

A mas tardar en el primer semestre de cada afio,
debera informar aAyuntamiento sobre los

reglamentos Municipales y demas disposiciones
administrativas que ameriten expedicion, reformas o

modificaciones, los cuales entregara a los integrantes/Il.

del Cabildo acordando la fecha de la sesiéon de
aprobacion correspondiente;

Para elaborar nuevos reglamentos o revisar los
existentes, podra analizar con cada dependencia y
Comision delAyuntamiento respectiva sobre la

lineamientos generales que norman las facultades y
funciones de la Sindicatura y dgtuntamiento;

Elaborar o formular querellas sobre hechos
presuntamente delictivos en los que tenga injerencia
o le resulte competencia a la dependencia a la que
estan adscritas;

Asesorar en materia de interpretacion y aplicacion
de laley a las dependencias administrativas, y en su
caso, a los particulares que lo soliciten sobre
situaciones concretas; y

Las demas que le confieran otras disposiciones
juridicas y las que le encomiendédglintamiento,
el Presidente o el Sindico.

CAPITULOVI
DE LAREGIDURIA

necesidad o no de modificarlos. En su calidad deArticulo 30. En su caracter de representantes de la
titular del COPLEMZ, coordinando y elaborando las comunidad en efyuntamiento, tienen a su car las
modificaciones pertinentes con los miembros de atribuciones expresamente conferidas por el articulo 52 de

dicho comité y los integrantes d&untamiento

la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacéan de

quienes acordaran la fecha de la sesién en que deb@campo y demés disposiciones legales aplicables. Los

tratarse el asunto en cuestion;

Llevar una relacion de las obligaciones que debel.
cumplir elAyuntamiento, y las que ha cumplido;

Elaborar controlar y mantener actualizado el
inventario general de los bienes inmuebles propiedadil.
del Municipio, el uso y/o concesion de los mismos
debera ajustarse a los acuerdos que para tal efecto
emita elAyuntamiento; y

Las demas que sean procedentes de conformidad
con las atribuciones municipales.

denominaradsesoria Juridica, como responsable estara el
Asesor Juridico, quien tendra las siguientes funciones:

<

Intervenir en los asuntos legales relativos a la

dependencia a la que pertenece; V.

Opinar sobre los lineamientos que rijan el
funcionamiento de las dependencias;

Actuar como Unidadddministrativa de consultaen V.
asuntos juridicos de la Sindicatura y de las
Dependencias;

Compilar y difundir las disposiciones juridicas y VI

Regidores tienen las siguientes atribuciones:

Acudir con derecho de voz y voto a las sesiones del
Ayuntamiento y vigilar el cumplimiento de sus
acuerdos;

Desempefiar las comisiones que le encomiende el
Ayuntamiento, preferentemente en coordinacion con

los titulares de las dependencias afines a las

comisiones asignadas para la optimizacion de los

resultados y resolucion de las posibles necesidades
sociales; los regidores no tendran mando directo

sobre los empleados municipales;

Presentar un informe anual de actividades durante
la segunda quincena del mes de Julio de cada afio, a
excepcion del dltimo afio de gestion, que sera la
primera quincena del mes de Julio;

Vigilar que elAyuntamiento cumpla con las
disposiciones que le establecen las disposiciones
aplicables y con los planes y programas
Municipales;

Proponer la formulacion, expedicion, modificacion o
reforma, de los reglamentos Municipales y demas
disposiciones administrativas;

Analizar, discutir y votar los asuntos que se sometan
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a acuerdo alyuntamiento en las sesiones; l. Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;
VIl.  Participar en las ceremonias civicas que realice el
Ayuntamiento; I. Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Michoacan de Ocampo;
VIIIl.  Participar en la supervision de los estados financiero
y patrimonial del Municipio y de la situacién en lIl. Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan
general dehyuntamiento; de Ocampo y demas Leyes Estatales;

IX.  Participar en la instrumentacién del presupuestoiV. Bando de Gobierno Municipal,
basado en resultados de las comisiones designadas;

X. Conocer estudiar y vigilar el cumplimiento de la V Reglamento Interno délyuntamiento;
legislacion que rige al Municipio, Ajuntamiento y
a la administracion Municipal; VI Reglamento de @anizacion de lAdministracion
Pudblica Municipal;
XI.  Participar en la entrega-recepcion de la oficina de la
Regiduria y deAyuntamiento, de acuerdo a lo VI. Reglamento del Comité dédquisiciones del
dispuesto en las medidas que puntualice la Municipio de Zitacuaro;
Contraloria Municipal, en apego a los lineamientos
que emita el Organo de Fiscalizacion Superior deVIll. Demas Reglamentos Municipales vigentes;

Michoacéan; y
IX.  Los Presupuestos de Egresos Federal, Estatal y
Xll. Las demas que sean procedentes de conformidad Municipal; y,
con las atribuciones municipales.
X. Bibliografia relacionada con cada comision.
Articulo 31.Al término de quince dias habiles después de
integrarse las comisiones, los presidentes de las mismagas leyes, reglamentos y demas documentacion que las
presentaran su plan de trabajo anual de acuerdo a ladependencias y entidades publicas o privadas que hagan
funciones que tienen encomendadas, en el que incluiraliegar a los regidores en general, formaran parte de este
los nombres de los integrantes de la comision y laacervo, por lo tanto, no son exclusivas para el analisis de un
designacion de responsabilidades de los mismos. regidor, quien en caso de requerir en préstamo algun
documento debera firmar por el resguardo de un libro o
Lo anterior con el fin de que los integrantes de lasdocumento.
comisiones se coordinen en los trabajos que tengan
planeado realizar y ubicar actividades en las que existdrticulo 34. En cuanto a la organizacion administrativa de
duplicidad y por ende tengan que llevar a cabo variada regiduria, la Direccion d&édministracion designara al
comisiones. En el acuerdo haran mencion de las areas de feersonal secretarial necesario para apoyar a los regidores,
administracion publica con las que habran de tenerdel cual designaran al encargado administrativo quien
vinculacion, incluyendo Jefes @ienencia, Encgados del llevard el control de la correspondencia, la papeleria e
Orden y Encargados Independientes. insumos propios de la regiduria.

Articulo 32. El presupuesto basado en resultados de laArticulo 35.Las comisiones las determinarAglintamiento
Regiduria estara integrado por las actividades que emle acuerdo a las necesidades del municipio a propuesta del
conjunto se deriven del plan de trabajo de cada comisiénPresidente, conforme a lo establecido en la Ley Organica
Los ajustes que, en su caso, se susciten en los planes 8&unicipal del Estado de Michoacan de Ocampoy el Bando
trabajo, se haran del conocimientoAglintamiento. de Gobierno, éstas podran ser permanentes o temporales.

Articulo 33. Habra un archivo de acervo bibliografico, para Se consideraran comisiones permanentes las establecidas
el estudio de los regidores, que integrard y controlara een la Ley Organica y en el Bando de Gobierno, por
encargado administrativo, auxiliandose de la Contraloria,temporales se considera aquellas que se designen para la
Secretario deAyuntamiento, Instituto de Planeacién atencién de problemas especiales o situaciones emergentes
Municipal. El acervo debera contener como minimo los o eventuales de diferente indole y quedaran integradas por
ordenamientos juridicos basicos, vigentes en el momentolos miembros que determinefgiuntamiento, en las cuales
entre otros: también podran participar funcionarios municipales por
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designacion. Dichas comisiones duraran en funciones el
tiempo que sea necesario para la atencion del asunto que

les fue encomendado.

Articulo 36.Las comisiones propondranfgluntamiento,

el ambito de la competencia Municipal, el
Ayuntamiento determine por acuerdo de sus
miembros.

Para el mejor desempefio de sus funciones, si las

los proyectos de solucidon a los problemas de sucircunstancias asi lo requieraniglintamiento podra crear
conocimiento, a efecto de atender todas las ramas de ldividir o subdividir comisiones por el tiempo que dure la
Administracion Publica, estando obligadas a reunirse porAdministracion Publica que las creo.

lo menos una vez al mes, mediante la convocatoria que

emitan sus respectivos titulares a sus integrantes.

Las comisiones tendran las funciones que determine el
Ayuntamiento por acuerdo de sus miembros, asi como las

A las comisiones se les dotara de los medios necesariosstablecidas en la Ley Organica Municipal del Estado de
para la realizacion de sus funciones y seguimiento a losMichoacan de Ocampo.

asuntos de cada comision, atendiendo al presupuesto de

egresos, asimismo los regidores estan obligados a aceptdwr ticulo 38.Las comisiones asignadas pok@intamiento

las comisiones que les sean conferidas y desempefiarlassus miembros, son de caracter obligatorio y los mismos

conforme a las disposiciones en la materia.

deberan aceptarlas y desempenfarlas conforme a las leyes y
reglamentos municipales aplicables en lo conducente,

Articulo 37.Las comisiones permanentes, para analizar respetando estrictamente el &mbito de competencia de cada
discutir y proponer soluciones a las necesidades delina de ellas.

Municipio se integran de la siguiente manera:

Articulo 39. De conformidad con la Ley Organica, las

l. De Gobernacion, Trabajo, Seguridad Publica y comisiones delAyuntamiento seran vigilantes y
Proteccion Civil que sera presidida por el Presidentecoadyuvantes de las dependencias, unidades o entidades

Municipal;

I. De Hacienda, Financiamiento y Patrimonio, presidida

por el Sindico;
M. De Planeacion, Programacion y Desarrollo;
V. Desarrollo Rural;
\ Desarrollo Urbano y Obras Publicas;
VI De Educacion PublicaAsistencia Social;
VI.  De Salud;
VIIl.  De Ecologia;
IX. De Asuntos Indigenas;
X. De Culturay Turismo;
XI.  De Fomento Industrial &cceso a la Informacion;
Xll.  De Juventud y Deporte;
XIlL.

De la Mujer;

XIV. De Comercio YAsuntos Migratorios; .y

XV. Las demas que sefiale la Ley Orgéanicay las que, erv.

relacionadas a su comision, a quienes correspondera el
cumplimiento de las atribuciones ejecutivas municipales.

Articulo 40. Las comisiones deAyuntamiento son
corresponsables de mantener actualizada la normatividad
municipal en los asuntos de su competencia.

CAPITULO VI
DE LASATRIBUCIONES DE LASECRERRIA
DELAYUNTAMIENTO

Articulo 41. El Secretario deAyuntamiento depende
estructural y jerarquicamente del Presidente Municipal y
tiene a su cargo las atribuciones expresamente conferidas
por el articulo 53 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Michoacan de Ocampo y demas disposiciones legales
aplicables. Son atribuciones del Secretaridgahtamiento

las siguientes:

l. Fomentar la participacién ciudadana en los
programas de beneficio social y en las instancias u
organismos Municipales que corresponda,;

I. Vigilar que todos los actos dAluntamiento se
realicen con estricto apego a derecho;

M. Auxiliar al Presidente Municipal en la conduccion
de la politica interior del Municipio;

Organizar operar y actualizar éirchivo del
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VI.

VII.

VIII.

Xl.

XII.

XIIl.

XIV.

Ayuntamiento y eArchivo Histérico Municipal,
conforme ala ley en la materia;

Coordinar las acciones de inspeccion y vigilancia XVI.

gue realice el Gobierno Municipal;

Coordinar la accion de los delegados administrativos
y demas representantes dgluntamiento en la
division politico-territorial del Municipio;

Expedir certificaciones sobre actos y resoluciones
de competencia Municipal;

XIX.

Coordinar la elaboracion de los informes anuales y/
o administrativos del Presidente Municipal;

Coordinar las funciones de los titulares de las areasxX.

administrativas de la Secretaria dglintamiento;

Definir la estrategia para el fomento de la XX

participacion ciudadana en los programas de
beneficio social, estableciendo por escrito y

claramente las instancias u organismos MunicipalesXXIl.

a las que pueden acudir;

Redactar y verificar que cada acuerdo del
Ayuntamiento, invariablemente sefiale fechas y

responsables de la ejecuciéon del mismo, asi comoXXIl.
gue describa de forma clara y concreta las acciones

que habran de realizarse;

Expedir copias certificadas de los acuerdos XXIV.

asentados en el libro a los miembros del
Ayuntamiento que lo soliciten;

Remitir en el curso del primer mes de cada afio a la
Direccion deArchivos del Poder Ejecutivo, un

ejemplar del libro de actas de las sesiones delXXV.

Ayuntamiento correspondiente al afio anterior;

Coordinar la elaboracidn, presentacion, publicacion
y seguimiento del Plan Municipal de Desarrollo, en
coordinacion con la Contraloria Municipal, la

Tesoreria, Instituto de Planeacién y el Comité de
Planeacion para el
(COPLADEMUN);
Fungir como coordinador
COPLADEMUN,;

general del

XXVIL.

Coordinar la integracion, control y seguimiento de
las actividades y acuerdos de las juntas, comités,

XVIIL.

Desarrollo Municipal XXV

previendo e instrumentando las actividades que
tiendan a operarlos;

Coordinar la eleccion y/o nombramiento, de los Jefes
de Tenencia, Encgrados Independientes y
Encargados del Orden;

Establecer controles para coordinar la accion de los
auxiliares de la administracion publica y demas
representantes délyuntamiento en la division
politico-territorial del Municipio;

Definir minimo con dos meses de anticipacion las
actividades que habra de seguir para la elaboracion
del informe anual del Presidente Municipal;

Participar en la entrega-recepcionAlgintamiento,
conforme a la normatividad aplicable;

Asesorar a los auxiliares de la administracion
Municipal en los asuntos de su competencia;

Llevar el control, registro, guarda y custodia de los
contratos o convenios en que intervenga el
Ayuntamiento, asi como de las fechas de ejecucion
y responsables;

Conservar un ejemplaly llevar el registro
correspondiente de los acuerdos emitidos por el
Presidente Municipal;

Enviar al Titular del Poder Ejecutivo del Estado,

dentro de los primeros quince dias del mes de
Diciembre de cada afio el informe de labores
desarrolladas en el ejercicio y llevar el seguimiento y
control de los mismos;

Solicitar, gestionar y llevar el control de la
informacion que debera publicarse en el Periddico
Oficial del Estado, en uno de los periodicos de mayor
circulacion en el Municipio y/o en el tablero de avisos
de la Presidencia Municipal que por Ley deba realizar
el Ayuntamiento;

Citar oportunamente por escrito a sesiones del
Ayuntamiento, previo acuerdo del Presidente
Municipal y acudir a éstas con voz informativa, pero
sin voto;

Formular laf\ctas de Sesiones d&untamiento y
asentarlas en los Libros correspondientes;

consejos, comisiones que por Ley o acuerdo delXXVIIl. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del

Ayuntamiento o del Presidente deban conformarse,

Ayuntamiento e informar oportunamente lo
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procedente al Presidente Municipal,
XXIX. Coordinar los trabajos encaminados a mantener la
gobernabilidad en el Municipio; Y
XXX. Auxiliar en la atencion de la audiencia del Presidente
Municipal, previo acuerdo;
XXXI. Revisar que en los tramites se cumpla la normatividadWVi.
Municipal, Estatal, Federal y de otros érdenes
necesaria para la expedicion de las licencias;

XXXII. Comunicar al Congreso del Estado la creacion de
nuevas tenencias y/o Encargaturas Independientes
o fusion de las existentes, de conformidad con lasVIl.
disposiciones legales aplicables; y

XXXIII. Las deméas que sean procedentes de conformidad
con las atribuciones municipales.
VIl
CAPITULO VI
DE LASATRIBUCIONES DE LACONTRALORIA
MUNICIPAL

Articulo 42. La Contraloria Municipal es el 6rgano interno  IX.
de control del municipio, que tiene a su cargo el ejercicio de
las atribuciones expresamente conferidas por los articulos
57 y 59 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Michoacan de Ocampo, la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Michoacan de Ocampo, y
demas disposiciones legales aplicables. Son atribucioneX.
del Contralor las siguientes:

l. Verificar a través de revisiones, inspecciones,
evaluaciones y auditorias en las dependencias y
entidades, el correcto ejercicio del gasto publico XI.
ademas del cumplimiento de las disposiciones legales
aplicables en materia de recursos humanos, técnicos,
materiales y financieros; asi como promover la
eficiencia y legalidad en su gestion, asi como el
desarrollo administrativo en su plan de trabajo anual,

XIL.

I. Dar seguimiento a las lineas de accién que le
correspondan a la Contraloria Municipal sefialadas
en el Plan Municipal de Desarrollo, y participar en

los consejos, comisiones, comités o subcomités dexIlil.

planeacion emanados de las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables;

M. Enlistar las obligaciones que de acuerdo a las leyes,
reglamentos, disposiciones, circulares y acuerdos
deban cumplir los servidores publicos municipales;

V. En el segundo informe anual de actividades presentar

una relacion de las responsabilidades en las quexiV.

hayan incurrido los servidores publicos, que no
hayan acatado las recomendaciones;

Establecer medidas y mecanismos de modernizacién
administrativa tendientes a lograr la eficacia en la
vigilancia, fiscalizacion y control del gasto publico
en laAdministracion Pablica Municipal;

Coordinar la integracion del calendario oficial de las
obligaciones deAyuntamiento, con la Sindicatura,
la Secretaria délyuntamiento y Idesoreria, a efecto
de lograr una mejor planeacion y programacion
Municipal;

Establecer un programa anual de auditorias, en las

gue se sefialen las fechas de visita a cada
dependencia, independientemente de las que se
pudieran suscitar;

Realizar acciones permanentes de control, vigilancia
e inspeccion a efecto de verificar que se cumpla con
las disposiciones legales y administrativas aplicables
al servicio publico de que se trate;

Verificar conjuntamente conTasoreria, Secretaria
delAyuntamiento, Subdireccion de Planeacion, para
que la asignacion y ejercicio del presupuesto por
programas se lleve a cabo en cumplimiento al Plan
Municipal de Desarrollo;

Opinar y proponer proyectos de reglamentos,
acuerdos, convenios, contratos, circulares y demas
disposiciones de caracter general de su
competencia;

Remitir, en el mes de febrero, de cada afio al Sindico
Municipal, la lista de servidores publicos obligados
a presentar declaracion de situacion patrimonial, la
cual sera previamente proporcionada pdekoreria

por conducto del area de Recursos Humanos;

Recibir y registrar las declaraciones de la situacion
patrimonial inicial, de modificacién, de conclusiény
de conflicto de interés de los servidores publicos;

Coordinar y controlar el registro de la situacion
patrimonial de los servidores publicos, recibiendo
para ello las declaraciones a que hace alusion la
fraccion anterior asi como la constancia de
declaracion fiscal de los servidores publicos
obligados a realizarla, de conformidad con la
legislacién de la materia;

Analizar y determinar la practica de investigaciones
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XVIILI.

XIX.

X

%

XXII.

y diligencias que procedan, en relacion con la
situacion patrimonial de los servidores publicos;

Proponer la resolucién de las inconformidades de

los servidores publicos, respecto de las visitas deXXIIl.

investigacion o auditorias que se les practiquen en
relacion con su situacion patrimonial;

XXIV.

Dirigir y substanciar los procedimientos de
responsabilidad administrativa derivados de las
auditorias internas, transversales o externas que
realice dentro de sus atribuciones y facultades, asi
como las que sean producto de quejas y denuncias;

Otorgar y substanciar dentro del procedimiento de
responsabilidad administrativa, las audiencias de ley
y la practica de diligencias procedentes, a efecto de
mejor proveer el expediente respectivo de
conformidad con la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Michoacan de

Ocampo y normatividad en la materia, sea para dictar™VI-

resolucion o para su eventual remisién al Tribunal
de Justici®dministrativa del Estado de Michoacan
tratandose de faltas administrativas graves;

Imponer sanciones que no sean competencia del
Tribunal de Justiciddministrativa del Estado de

Michoacan, y cuando se trate de faltas
administrativas graves, ejercer accion de
responsabilidad ante ese Tribunal; asi como
presentar denuncias y dar seguimiento ante la

Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion, &

instancias correspondientes en delitos relacionados
con hechos de corrupcion, en términos de ley y
disposiciones legales aplicables;

Acordar la acumulacion de autos en los procedimientos

administrativos de responsabilidades de los servidores,y |y

publicos que conozca la Contraloria Municipal;

Dictar acuerdo de radicacion de procedimiento
administrativo de responsabilidades, de conformidad
con la Ley de Responsabilidad&dministrativas
para el Estado de Michoacan de Ocampo y la
normatividad en la materia;

Emitir las resoluciones de los procedimientos

administrativos de responsabilidad administrativa; xxx.

Llevar el registro y control de las empresas,
proveedores y contratistas y prestadores de
servicios que incurran en irregularidades derivados
de los contratos que celebren con el Municipio, asi
como comunicar a las dependencias y entidades de

XXVIL.

la Administracion Publica Municipal de los casos
gue sean boletinados por la Secretaria de la
Contraloria del Estado;

Llevar el registro de los servidores publicos
sancionados e inhabilitados;

Recibir tramitar y resolveren términos de las
disposiciones legales aplicables, las inconformidades
gue se formulen con motivo de cualquier tipo de
licitacion que realicen las dependencias y entidades
de laAdministracion Publica Municipal;

Fortalecer los sistemas y mecanismos de control
preventivo, a efecto de contribuir al logro de los
objetivos y metas sustantivas de las dependencias
y entidades de ladministracién Piblica Municipal

y del buen uso y aplicacion de los recursos que
tienen asignados;

Vigilar el cumplimiento de los tabuladores del sistema
de remuneracion de los servidores publicos adscritos
a laAdministracion Publica Municipal, de acuerdo
con los criterios establecidos porguntamiento;

Evaluar en forma conjunta con la Secretaria del
Ayuntamiento y Idesoreria la asignacion y ejercicio
de los recursos conforme a los objetivos, metas y
prioridades del Plan Municipal de Desarrollo, sin
menoscabo de las acciones de fiscalizacion que
realice en forma directa;

XVIII. Garantizar la participacion social y comunitaria en

la toma de decisiones colectivas, estableciendo
medios institucionales de consulta sobre ejecucion,
control, y supervision de obras o prestacion de los
servicios publicos;

Supervisar el seguimiento, aclaracion o solventacion,
segln corresponda, por parte Aglintamiento, de

los hechos, actos u omisiones, de las observaciones
0 recomendaciones derivadas de las revisiones de
gabinete, auditorias, inspecciones, visitas de campo
y evaluaciones practicadas poAladitoria Superior

de MichoacanAuditoria Superior de la Federacion

y por la Secretaria de Contraloria del Estado dentro
de los plazos previstos en la ley;

Preparar y supervisar la integracion del pliego de las
observaciones no solventadas dentro de los plazos
previstos en la Leyerificando que se encuentre
toda la documentacion soporte que acredite la
presunta comision de irregularidades a fin de que se
inicie el correspondiente procedimiento de
responsabilidades;
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XXXI. Garantizar la simplificaciGAdministrativa através  VIIl.  Proponer e implementar politicas de transparencia
de la mejora regulatoria, con la finalidad de no hacer proactiva procurando su accesibilidad,;
burocraticos los diversos tramites que genera el
Municipio; IX.  Fomentar la transparenciay accesibilidad al interior

del sujeto obligado;
XXXII.  Participar como interventor o designar interventor
en los actos de entrega-recepcion de las dependencias Hacer del conocimiento de la instancia competente la

de la administracion pablica Municipal, sujetas a este probable responsabilidad por el incumplimiento de
procedimiento a efecto de verificar que se cumpla con las obligaciones previstas en la Ley de Transparencia,
las normas, lineamientos y controles para la entrega- Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
recepcion correspondiente; y Personales del Estado de Michoacan de Ocampo y

en las demas disposiciones aplicables; y
XXXIIl. Las demas que sean procedentes de conformidad

con las atribuciones municipales. XIl.  Las demas que le encomiendéwlintamiento o el
Presidente Municipal, el Bando de Gobierno Municipal,
CAPITULOIX Reglamentos y otras disposiciones legales aplicables.
DE LASATRIBUCIONES DE LAUNIDAD DE
TRANSRARENCIA El Encargado de la Unidad de Transparencia es responsable

de tramitares decirsolicitar a las dependencias o entidades
Articulo 43. Para dar cumplimiento a la Ley de Transparencia, en cuanto a sujetos obligados la informacién que solicitan
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datoslos promoventes, mas no de elaborar la respuesta. Por lo
Personales del Estado de Michoacan de Ocampo, el Presiderdeie las dependencias se ajustaran a los plazos de respuesta
Municipal designard un encargado de la Unidad dede oficios que marque la Unidad de Transparencia para dar
Transparencia, el cual tendra las siguientes atribuciones: respuesta a los interesados en tiempo y forma, de acuerdo a
los plazos previstos por Ley
l. Recabar y difundir la informacion a que se refiere el
titulo segundo capitulos | y Il de la Ley de TITULO SEGUNDO
Transparenciajcceso a la Informacién Publica y DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
Proteccion de Datos Personales del Estado de ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
Michoacéan de Ocampo y propiciar que las areas la

actualicen periédicamente conforme a la CAPITULOI
normatividad aplicable; DE LAESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONES DE
LAS DEPENDENCIAS

I. Recibir y dar trdmite a las solicitudes de acceso a la
informacion; Articulo 44. El Presidente Municipal para el estudio,
planeacién y despacho de los asuntos que le competen
M. Realizar los tramites internos necesarios para lacontara con la asistencia, asesoria, apoyo técnico, juridico
atencion de las solicitudes de acceso a lainformaciony de coordinacién que requiera de conformidad con los
manuales de organizacién y de procedimientos, que para tal
V. Proponer al Comité de Transparencia los efecto se elaboren.
procedimientos internos que aseguren la mayor
eficiencia en la gestion de solicitudes de acceso a laArticulo 45. Para el despacho de los asuntos que competan
informacién conforme a la normatividad aplicable; a las dependencias y la coordinacion, se les adscriben las
unidades administrativas siguientes:

\ Proponer personal habilitado que sea necesario para

recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a lal. DESFACHO DEL AYUNTAMIENT O

informacion;

Al Despacho deRyuntamiento:

VI. Capacitar y orientar a los servidores publicos sobre

el acceso a la informacion; A) Presidencia, a la que quedan adscritas:
VI Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la 1. Sindicatura;

informacion, respuestas, resultados, costos de 2. Regiduria;

reproduccioén y envio; 3. Secretaria délyuntamiento;
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4. Contraloria;y d) Subdireccién JuridicaAsistencial;
5. Unidad de Transparencia. e) Subdireccién de Servicios Médicos;
f) Subdireccion de Desarrollo Integral; y
B) Unidadeduxiliares del Presidente: g) Subdireccion de Difusion Cultural.
1. Secretaria Particular; y VI.  Secretaria de Seguridad Publica:

2. Asesores.

A la que quedan adscritas:
Il. DEPENDENCIASADMINISTRA TIVAS
a) Subdireccion d@ransito yialidad;
Il A la Secretaria de Desarrollo Urbano y b) Subdireccion de Proteccién Civil y

Obras Publicas: Bomberosy
¢) Juez Calificador

A la que quedan adscritas:

VI.  Secretaria de Servicios Publicos:
a) Subdireccion dépoyo Técnico;
b) Subdireccion de Proyectos; A la que quedan adscritas:
¢) Subdireccién de Desarrollo Urbano;
d) Subdireccion de Obras y Mantenimiento; a) Departamento de Limpia;
e) Subdireccién dalumbrado Publico; y b) Departamento de Rastro Municipal;
f) Subdireccién de medio ambiente y ¢) Departamento de Parques y Jardines;
movilidad. d) Departamento de Panteones;
e) Departamento de Mercados;
III. Ala Secetaria de Finanzas yAdministracion: f) Departamento de Control Caning;y

g) Departamento de Relleno Sanitario.
A la que quedan adscritas:

VIIl.  Organismos Descentralizados:
a) Direccion de Ingresos;
b) Direccion deAdministracion; a) Sistema dégua PotableAlcantarillado
¢) Subdireccién de Fomento Econdmico; y Saneamiento (SA¥).
d) Subdireccion de Glosa, Enlace y b) Instituto Municipal de Planeacion.
Transparencia;
e) Subdireccion de Contabilidad y IX.  Auxiliar es de laAdministracion Publica
Presupuesto; Municipal:
f) Subdireccion de Egresos y Cuentas por
pagar; y a) Jefes de tenencia.
g) Subdireccién de Planeacion. b) Encargados independientes.

¢) Encargados del orden.
V. Secretaria de Desarrollo Social y Rural:
CAPITULOII
A la que quedan adscritas: DE LASATRIBUCIONES GENERALES DE LOS
TITULARES DE LAS SECREARIAS
a) Direccion de Desarrollo Social;
b) Direccion de Desarrollo Rural y Articulo 46. Para ser titular de las dependencias que

Agroalimentaria; y conforman laAdministracion Publica Municipal a que se
¢) Departamento de Turismo. refiere este Reglamento, es necesario:
V. DIF Municipal: l. Ser ciudadano mexicano, en pleno goce de sus

derechos civiles y politicos;
Al que quedan adscritas:
I. Ser mayor de edad y con experiencia en el cargo a
a) Instituto de la Mujer ocupatr;
b) Instituto de la Juventud,;
¢) Instituto del Deporte; M. En igualdad de circunstancias, se preferira a los
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ciudadanos residentes en el Municipio;

Articulo 51. Corresponde a los titulares de las dependencias,

el ejercicio de las siguientes atribuciones genéricas:

V. De preferencia, tener una residencia en el Municipio
de 3 afios anteriores a la fecha de su designagion; yi.

\ El Secretario deRyuntamiento, ellfesorero y el
Contralor deberan cumplir ademas con los requisitos
gue para ocupar dichos cargos establece la Ley
Organica Municipal del Estado de Michoacan de
Ocampo. I.

Articulo 47. Los titulares de las dependencias de la
Administracion Puablica Municipal, al entrar a desempefiar
sus cargos, rendiran protesta formal de guardar y hacer
cumplir la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado, la Reglamentacionlil.
Municipal y las leyes que de ellas emanen ante el
AyuntamientoActo seguido, participaran en la entrega
recepcion de la dependencia a su cargo, con elV.
conocimiento de la Contraloria, en términos de lo
establecido en la Ley Organica Municipal del Estado de
Michoacan de Ocampo.

Posterior a dicho acto, toda entrega - recepcion debera ser
analizada por quien recibe e informar a la Contraloria lasV
omisiones, faltas y observaciones encontradas, para que
sean turnadas a la comisién de entrega-recepcion y después
al pleno del cabildo para el acuerdo que proceda;Vl
deslindando con ello, responsabilidades en lo futuro. La
Contraloria sera responsable de verificar las omisiones
sefialadas.

VII.
Articulo 48. Para el mejor cumplimiento de los programas,
proyectos y acciones que les correspondan, las
dependencias de ladministracion Publica Municipal
deberan coordinar entre si sus actividades y proporcionarse
la informacién necesaria, cuando el ejercicio de sus
atribuciones lo requiera. Para lo cual deberan en un términIll.
no mayor de diez dias habiles dar respuesta a solicitudes u
oficios que les sean turnados.

Articulo 49. Al frente de cada Dependencia, Unidad
Administrativa, Organismo Descentralizado u Organismo
Desconcentrado habra un titylguien recibira el nombre  IX.
de Secretario o Directoen el caso de las dependencias en
las que la Ley Organica Municipal no lo mencione, quienes
se auxiliaran de Subdirectores, Jefes de departamento y
demas servidores publicos que por las necesidades ded.
servicio requieran.

Articulo 50. Los Secretarios o Directores, ejerceran las
funciones de su competencia, las que les establezcan losl.
ordenamientos aplicables y las que acuerden con el
Presidente Municipal.

Planear programar organizay dirigir, controlar y
evaluar las actividades que tengan encomendadas
en la dependencia a su cargo, con base en las leyes,
reglamentos, y prioridades establecidas para el logro
de los objetivos y metas del Gobierno Municipal;

Aplicar en su persona y en su personal la Ley de
Responsabilidadesdministrativas para el Estado
de Michoacan de Ocampo para salvaguardar la
legalidad, honradez, imparcialidad y eficiencia en el
desempefio de sus funciones;

Elaborar el presupuesto basado en resultados de la
Dependencia a su cargo;

Ejecutar los programas previstos en el Plan
Municipal de Desarrollo, supervisando el
cumplimiento de las metas establecidas, asi como
participar en los programas regionales y especiales
requeridos de su competencia;

Elaborar y aplicar en sus dependencias, los manuales
de organizacion y procedimientos vigentes;

Acordar con el Presidente, o con quien éste designe,
la atencion y resolucidon de los asuntos cuya
tramitacion sea competencia del area a su cargo;

Formular y entregar oportunamente los dictamenes,
opiniones e informes que les sean solicitados por el
Ayuntamiento, el Presidente, Secretario del
Ayuntamiento, la Contraloria y Comisiones del
Ayuntamiento;

Formular y proponer a su superior inmediato, los
anteproyectos de programas anuales de actividades
y de presupuesto que les correspondan, asi como
gestionar los recursos necesarios para el eficaz
desarrollo de sus funciones;

Proponer el ingreso, licencias, promociones,
remocion y cese del personal de la dependencia a su
cargo;

Proponer las modificaciones administrativas que
tiendan a lograr el mejor funcionamiento del area a
Su cargo;

Asesorar y apoyar técnicamente en asuntos de su
competencia, a los servidores publicos que lo
soliciten;
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XII.

XIIl.

XIV.

XVIIL.

XIX.

Proporcionar previo acuerdo de su superior planes, programas, proyectos, convenios, contratos,
inmediato, la informacién, datos o el apoyo técnico coordinacion y/o corresponsabilidad con otras entidades
que les sea requerido por otras dependencias dgbublicas u otras dependencias, para verificar su
Poder Ejecutivo del Municipio de acuerdo con las cumplimiento e implementar los controles internos que mejor

politicas establecidas al respecto;

convengan o los que le recomiende la Contraloria Municipal,

estableciendo las fechas o periodos de realizacién segun
Proporcionar a la Contraloria Municipal, cuando éstalas acciones que correspondan.

lo requiera, el acceso a sus dependencias, asi como

alainformacion por esta generada, facilitando copiasArticulo 53. Para el despacho de los asuntos que le
de la informacion y documentos en caso de competan aAyuntamiento, a léAdministracion Puablica

requerirse;

Rendir por escrito a la comision o comisiones del
Ayuntamiento correspondiente un informe trimestral
de actividades, a mas tardar en la primera quincena
del mes siguiente al trimestre;

Municipal se le adscribe la siguiente estructura General:

CAPITULOIII

DE LA SECRERRIA DE DESARROLLO URBANOY

OBRAS PUBLICAS

Articulo 54.A la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras
Comparecer ante dlyuntamiento, cuando éste lo Publicas le corresponden las siguientes atribuciones:

solicite, para rendir informes sobre el estado que

guarda la dependencia a su cargo o cuando sé
discuta algun asunto relacionado con sus

actividades;

Integrat controlar y custodiar los archivos
administrativos a su cargo, a través de formatos quell.
hagan eficiente y eficaz la busqueda y resguardo de
la informacion;

Conocer los lineamientos, Manuales y Reglas de
Operacioén en su caso, de los Fondos y programas
Federales, Estatales y Municipales aplicables a su
Dependencia;

M.
Generar las reglas de operacion para programas
Municipales de su competencia, de acuerdo a la
normatividad en la materia; V.

Participar en la elaboracién de los informes de
Gobierno, facilitando oportunamente la informacion
y datos de la dependencia a su cargo en tiempo y
forma que le sean requeridos; \

Participar en la elaboracién e integracion de la
entrega-recepcion en los términos que fije la
Contraloria Municipal; y

Las demas que les confieran otras disposicionesvl.
aplicables y aquellas que les encomiende el
Presidente.

Articulo 52.Asimismo, para llevar a cabo la auto evaluacion
de su propia dependencia o area, elaboraran un listado que

incluya todas las atribuciones, obligaciones y actividadesVil.

gue se deriven de las leyes, reglamentos, lineamientos,

Formular en coordinacion con los comités, consejos,
dependencias Municipales y colegios de
profesionistas del ramo, el Programa Municipal de
Desarrollo Urbano;

Elaboray proponer ejecutay controlar y vigilar el
programa de obra publica Municipal que autorice el
Ayuntamiento con base al Programa Municipal de
Desarrollo Urbano. Para llevar a cabo esta actividad,
debera participar el Consejo de Desarrollo Municipal
conformado por los comités Comunitarios, de
acuerdo a la legislacion vigente correspondiente;

Mantener en buen estado y ampliar el servicio de
alumbrado publico del Municipio;

Vigilar el avance fisico-financiero de las obras,
implementando controles eficientes, de acuerdo a
los lineamientos y reglas de operacion de los fondos
Federales, Estatales y Municipales;

Supervisar las obras por contrato y por
administracion directa que autoricéguntamiento

y el Comité de Obra Public#&ydquisiciones,
Enajenacionesirrendamientos y Contratacion de
Servicios de Bienes Muebles e Inmuebles;

Establecer un programa permanente de
mantenimiento de calles, banquetas, obra publica y
demas lugares publicos del Municipio en
coordinacion con la Direccion de Servicios Publicos
Municipales;

Ser responsable de la coordinacion con las
instituciones que ejecuten obras publicas en la



"Version digiel de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PERIODICO OFICIAL

Martes 9 deAbril de 2019. 2a. Secc.

PAGINA 19

VIII.

Xl.

XII.

XIIl.

XIV.

XIIl.

jurisdiccién del Municipio;

Asesorar a los Presidentes de Juntas MunicipalesXIX.

Comisarios y Delegados, en la realizacion de las obras
que se efectlien en su jurisdiccion, sin menoscabo
de las atribuciones que otorgan las leyes al Consejo
de Desarrollo Municipal;

XX.

Intervenir en la ejecucién de la obra publica
concesionada, estableciendo las bases a que habran

de sujetarse los concursos y autorizar los contratosXXI.

respectivos, conforme con las bases administrativas
y reglamentos que dicte el ComitéAtiguisiciones
del Municipio;

Llevar a cabo y supervisar técnicamente los XXIL.

proyectos y la realizacién de obras publicas
Municipales;

Coordinar con las autoridades correspondientes las
gestiones necesarias para promover el desarrollo de

los programas de regularizacion de la tenencia de laxXIIl.

tierra y de los de la propiedad raiz entre otros;

Promover y regular el crecimiento urbano de las
comunidades del Municipio, mediante una adecuada

planificacién y zonificacidon de las mismas, de XXIV.

acuerdo al Programa Municipal de Desarrollo Urbano
y al Programa Operativanual;

Vigilar el cumplimiento y aplicacion de las XXV.

disposiciones juridicas en materia de construccion
y asentamientos humanos;

Promover el mejoramiento de las viviendas y de la
imagen de poblados y cabecera del Municipio;

Elaborar estudios para el desarrollo y mejoramiento
deTenencias, Encgaturas y del propio Municipio,
en atencion a una mejor adaptacion material a las
necesidades colectivas;

Autorizar licencias de construccién a particulares, XXVIIL.

vigilando que las obras se realicen de acuerdo a las
especificaciones estipuladas en las mismas;

Coadyuvar con la Sindicatura para integrar XXIX.

informacién en la actualizacion del inventario de los
bienes inmuebles del Municipio;

Coadyuvar con la Sindicatura a elaborar y mantener
actualizado el registro de los predios ubicados en la

jurisdiccion del Municipio, con el fin de tener un  XXX.

control de los mismos y vigilar el cumplimiento de

XXVI.

XXVIL.

las obligaciones fiscales respectivas;

Tener actualizado el inventario de obra Municipal y
el de los servicios publicos inherentes (agua potable,
vivienda, caminos, espacios educativos y alumbrado
publico, entre otros);

Controlar el catastro Municipal con base a lo
sefialado en las disposiciones juridicas respectivas;

Aplicar las limitaciones y modalidades de uso que
se imponen a través de los instrumentos de
planeaciéon correspondientes, a los predios e
inmuebles de propiedad publica y privada;

Elaborar la proyeccion de la distribucion de la
poblacion y la ordenacion territorial de los centros
de poblacion, en concurrencia con las dependencias
de la Federacion y del Estado y con la participacion
de los sectores publico y privado;

Establecer la regulacion del uso del suelo en las
localidades del Municipio, acatando para la ciudad
de Zitacuaro, los lineamientos del Programa
Municipal de Desarrollo Urbano vigente;

Establecer la nomenclatura oficial de las vias publicas,
jardines, plazas y la numeracion de los predios del
Municipio;

Dictar las medidas necesarias con relacion a los lotes
baldios para lograr que los propietarios de los

mismos, los cerquen debidamente y los limpien de

basura en su caso;

Coordinar acciones para el mejoramiento de la
vialidad;

Emitir criterios de normatividad ambiental y dara vista
a las autoridades correspondientes cuando se
observe alguna irregularidad medioambiental;

Proponer campafias de difusion para el
mejoramiento de la calidad de vida con énfasis
ambiental;

Ejercer por si, y cuando proceda con la anuencia del
Ayuntamiento o en su caso de la Comision de

Desarrollo Urbano y Obras Publicas, las atribuciones
que confiere el Coédigo Urbano del Estado de

Michoacan;

Ejercer por si, y cuando proceda con la anuencia del
Ayuntamiento o en su caso de la Comision de
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Desarrollo Urbano y Obras Publicas, las atribuciones
que confiere el Coédigo Urbano del Estado de
Michoacéan a la dependencia de obras publicas; y

XXXI. Las demas que le encomiendeAyintamiento, el
Presidente Municipal, el Bando de Gobierno
Municipal, Reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables.

Articulo 55. Para desahogar los asuntos a su cargo el Secretario

de Desarrollo Urbano y Obras Publicas contara con:

l. La Subdireccion dépoyo Técnico, a la que le
correspondera:

a)

b)

d)

g9)

h)

Proponer al Titular de la Secretaria el
ProgramaAnual de Obra Publica, respecto
del ambito de su competencia, conforme a la
normativa aplicable;

Observar y vigilar el cumplimiento de la Ley
de Obra Publica y Servicios Relacionados con

la misma para el Estado de Michoacéan de I

Ocampo y de sus Municipios, en la ejecucion
de las obras publicas que se lleven a cabo
por la unidad administrativa a su cargo;

Dirigir la ejecucion de las obras publicas
convenidas, por contrato y por administracion
directa, de conformidad con la normativa
aplicable;

Supervisar y vigilar el cumplimiento de los
contratos de obra publica, en el ambito de su
competencia y conforme a la normativa
aplicable;

Administrar los recursos humanos, materiales
y financieros de la unidad administrativa a su
cargo, conforme a la normativa aplicable;

Dirigir y asesorar al personal encargado de la
construccion y supervision de las obras
publicas, con el objeto de cumplir con los
programas anuales de inversion y de obra;

Autorizar y firmar en la esfera de su
competencia, documentacion relacionada con
la obra publica inherentes a su cargo y de
conformidad con la normativa aplicable;

Promover los proyectos relacionados con la
obra publica, para dar cumplimiento al Plan
de Desarrollo Municipal;

K

Brindar la asesoria técnica al publico en
general y a las comunidades del
ayuntamiento, en la realizacion de obras
publicas, cuando asi lo soliciten y coadyuven
a mejorar las condiciones de vida de los
zitacuarenses;

Verificar y validar la documentacion
generada, tanto de obras por administracion
como obras por contrato que celebre el
Municipio, de conformidad con la normativa
aplicable;

Llevar las bitacoras de obra publica y
coordinar la supervision de obra publica
conforme a la normativa aplicable; y

Las demas que le sefale el Titular de la
Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras
Publicas y otras disposiciones legales
aplicables.

La Subdireccion de Proyectos a la que le
correspondera:

a)

b)

<)

d)

Dirigir la elaboracion de planes y programas
gue permitan promover el desarrollo de las
comunicaciones terrestres y de edificaciones
en el Municipio, y proponerlos al Titular de
la Secretaria de su adscripcion;

Dirigir la elaboracién de los estudios y
proyectos para la construccion vy
conservacion de las obras y edificios publicos
municipales procurando el mejoramiento de
la imagen urbana, rehabilitacion,
adaptaciones, ampliaciones y de obras
especializadas, asi como de las carreteras,
puentes, caminos vecinales y demas vias de
comunicacion terrestre del Municipio;

Conducir la elaboracion y validacion de
estudios y proyectos ejecutivos para la
ejecucion de las obras publicas, caminos,
puentes y edificaciones, tanto por
administracion como por contrato que celebre
la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras
Publicas, de conformidad con los montos
establecidos y la normativa aplicable;

Llevar a cabo estudios que permitan reducir
tiempo en los recorridos en las vias de
comunicacion terrestres que comuniquen a
las tenencias y demarcaciones con el
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)

h)

Municipio, considerando sus diferentes
costos de operacion;

Dirigir la tramitacién de los pagos de los
derechos correspondientes a los estudios de
impacto ambiental, cambios de uso de suelo,
permisos, licencias y liberacion de los
derechos de via para los proyectos que lo
requieran, ante las instancias, Estatales y
Federales competentes;

Dirigir la elaboracion de los presupuestos de
obra correspondientes a los proyectos
ejecutivos de construccion conforme a la
normativa aplicable;

Proporcionar el catalogo de conceptos a la
unidad administrativa correspondiente de la
Secretaria, con cantidades de obra de acuerdo
al proyecto definitivo;

Supervisar que se recabe la informacion
estadistica necesaria para elaborar los
estudios de trafico y transito que determinen
las necesidades de ampliacion de los
sistemas de comunicacion terrestres;

Supervisar que la ejecucion de los estudios y
proyectos de obra contratados, se realicen
de acuerdo a la normativa aplicable;

Las demas que le sefale el Titular de la
Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas
y otras disposiciones legales aplicables.

La Subdireccion de Desarrollo Urbano a la que le
correspondera:

a)

b)

c)

d)

Recibir las solicitudes debidamente

requisitadas para el fraccionamiento, division, V.

uso de suelo y construccién que se presenten
ante el Municipio;

Revisar y verificar la veracidad de los
documentos presentados; solicitar las
opiniones y autorizaciones que exija el tipo
de licencia, sea de impacto ambiental, valor
histérico o arquitecténico, disponibilidad de
servicios publicos y las necesarias;

Formar expediente y archivo de las licencias
de construccion;

Verificar las condiciones técnicas y de

)

h)

)

K

disponibilidad de servicios publicos de las
solicitudes presentadas;

Elaborar proyecto de dictamen sobre
otorgamiento, aclaracion o denegacion de
licencia;

Realizar inspeccion sobre predios y obra
urbana con fines de regularizacion;

Advertir a las areas correspondientes sobre
posibles circunstancias irregulares urbanas;

Imponer las sanciones que correspondan por
la infraccién a las normas de orden urbano
vigentes;

Realizar los estudios de fraccionamiento,
subdivision, lotificacién, urbanizacién y
disponibilidad de servicios publicos para su
posterior autorizacion;, yejercer por si, y
cuando proceda con la anuencia del secretario
0 en su caso de la Comision de Desarrollo
Urbano y Obras Publicas, las atribuciones que
confiere el Coédigo Urbano del Estado de
Michoacan a la dependencia que realiza
actividades en la materia;

Ejercer las atribuciones que confiere el Cédigo
Urbano del Estado de Michoacan a la
dependencia de desarrollo urbano en materia
de transferencia de potencialidad de
desarrollo urbano;,y

Las demas que le sefiale el Titular de la
Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras
Publicas y otras disposiciones legales
aplicables.

La Subdireccion de Obras Publicas y Mantenimiento
ala que le corresponderé:

a)

Dirigir la ejecucién y operacion y
mantenimiento de caminos y obras realizadas
por elAyuntamiento;

Proponer al Titular de la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Obras Publicas el
programa de mantenimiento y conservacion
de caminos y vialidades;

Proponer al Titular de la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Obras Publicas, los
planes y programas que permitan promover
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<

d)

)

h)

el desarrollo del Municipio;

Evaluar los planes y programas que permitan
promover el desarrollo de caminos y
carreteras, la Secretaria de Desarrollo Urbano
y Obras Publicas;

Planeay dirigir y evaluar los recursos
humanos y financieros de la unidad
administrativa a su cargo, fijando los métodos
y procedimientos necesarios para un
adecuado control interno, conforme a las
disposiciones normativas aplicables;

Establecer y mantener la relacion con las
autoridades auxiliares d&yuntamiento, con

el objeto de resolver asuntos relacionados
con el proceso de las obras;

Realizar el andlisis de las obras a ejecutarse
por administracion conforme a las
capacidades fisicas y técnicas de la unidad
administrativa a su cargo;

Dirigir y supervisar la construccién de
caminos en el Municipio, ejecutados por
contrato o administracion directa;

Determinar en coordinaciéon con la unidad
administrativa que corresponda, los
requerimientos cualitativos de proyectos
especificos, de conformidad con las
disposiciones normativas aplicables;

Las demas que le sefiale el Titular de la
Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras

Publicas y otras disposiciones legales Vi

aplicables.

La Subdireccion dalumbrado Publico a la que le
correspondera:

a)

b)

<)

Gestionar un sistema eficiente de alumbrado
publico;

Elaborary actualizar el censo de luminarias en
el Municipio en coordinacion con la Comision
Federal de Electricidad anualmente y validarlo
tanto por parte del Municipio como de la
misma, lo anterior informando a dicha entidad
mensualmente las altas y bajas de luminarias
para mantener actualizado dicho censo;

Coordinar con dependencias municipales la

d)

e)

)

h)

)

planeacién, programacién y aplicacion de
recursos y seguimiento de las obras de
construccion, ampliacién, mantenimiento,
rehabilitacion y mejora en infraestructura,
equipo e instalaciones de alumbrado
publico;

Contar con un procedimiento preventivo —
correctivo del sistema de alumbrado publico
e instalacion de luminarias;

Promover los Programas Acciones del
Gobierno Municipal que tiendan a mejorar la
calidad deAlumbrado Publico de la Ciudad
y Comunidades de Zitacuaro, Michoacan;

Realizar el mantenimiento del servicio de
alumbrado publico;

Promover la instalacién del servicio de
alumbrado publico de acuerdo a las
necesidades del Municipio;

Elaborar proyectos de establecimiento y
mejoramiento del servicio de alumbrado
publico;

Recibir y atender todas las denuncias y
peticiones que en relacion con el alumbrado
publico se generen;y

Las demas que le sefale el Titular de la
Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras
Publicas y otras disposiciones legales
aplicables.

La Subdireccién de Medidmbiente y Movilidad a
la que le correspondera:

a)

b)

d)

e)

Respetar y hacer respetar a normativa
ambiental en el Municipio de Zitacuaro;

Gestionar la utilizaciéon y uso de tecnologias
limpias en el Municipio de Zitacuaro;

Proponer estimulos fiscales en el uso de
tecnologias limpias en el Municipio de
Zitacuaro;

Realizar dictdmenes sobre sustentabilidad
ambiental en los temas que le correspondan
al Municipio de Zitacuaro;

Otorgar dictamen de sustentabilidad
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ambiental en los permisos y licencias que se legales y administrativas aplicables.

soliciten a la administracion municipal;

Articulo 57. El estudio, planeacién, tramite y resolucion de
f) Inspeccionar y supervisar la aplicacion de los los asuntos que son competencia deoreria Municipal,
permisos en materia ambiental en Zitacuaro; asi como su representacion, correspondefesbrero
Municipal, quien ademas de las atribuciones sefialadas en
0) Coordinar con el area correspondiente para el articulo anterigdebera realizar las siguientes:

conjuntar acciones que permitan la movilidad
ordenada del transporte en el municipio; l.

h) Elaborar y mantener actualizado el atlas del
transporte en el municipio;

) Promover el uso de tecnologias apropiadas
en mejor aprovechamiento de los recursos Il.
naturales, para el desarrollo sustentable de
las actividades de la poblacion;

) Prevenir y controlar la contaminacion de la
atmoésfera en el territorio municipal y en el
ambito de su competencia; M.

K) Promover la creacion y el establecimiento de
areas naturales protegidas, zonas de reserva
y parques urbanos; V.
) Ordenary ejecutar la suspension de cualquier

actividad o accion que contravenga las V
disposiciones del presente Reglamento;

m) Imponer las sanciones administrativas que VL.
procedan a las infracciones del presente
Reglamento en materia ambiental;

n) Presentar anualmente un programa de
difusién y fomento a la sustentabilidad VII.
ambiental en el Municipio;y

1) Las demas que le sefale el Titular de la VIII.

Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras
Publicas y otras disposiciones legales
aplicables.

CAPITULO IV
DE LATESORERIAMUNICIPAL IX.

Articulo 56.La Tesoreria Municipal tiene a su garel
ejercicio de las atribuciones expresamente conferidas por el
articulo 56, de la Ley Organica Municipal del Estado de
Michoacan de Ocampo, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, Ley de Planeacion Hacendaria,
Presupuesto, Gasto Publico y Contabilidad GubernamentalX.
Reglamentos MunicipaleAcuerdos deRyuntamiento, la
Auditoria Superior de Michoacan y demas disposiciones

Disefiar y establecer conjuntamente con la Secretaria
del Ayuntamiento, Contraloria Municipal, la
Programacion y Desarrollo las bases, politicas y
lineamientos para el proceso interno de la
programacion - presupuestacion;

Recaudar los impuestos, derechos, productos,
aprovechamientos y demas contribuciones
Municipales, asi como las participaciones Federal y
Estatal y los ingresos extraordinarios que se
establecen a favor del Municipio;

Elaborar el proyecto de Ley de Ingresos de cada
ejercicio fiscal y someterlo a consideracion del
Ayuntamiento, para los efectos conducentes;

Elaborar el Presupuesto de Egresos de cada ejercicio
fiscal y someterlo a consideracion Aglintamiento;

Cumplir y hacer cumplir los convenios de
coordinacion fiscal que signeAyuntamiento;

Ejercer el Presupuesto de Egresos, llevar la
contabilidad general, el control del ejercicio
presupuestal y efectuar los pagos de acuerdo a los
programas y presupuestos aprobados;

Ejecutar los programas que le corresponden, en el
contexto del Plan Municipal de Desarrollo;

Revisar en coordinacién con la Direccion de
Administracion, los anteproyectos de presupuesto
de las dependencias Municipales y validarlos
conjuntamente con la Secretariaflaintamiento y

la Contraloria Municipal;

Consolidar los proyectos de presupuestos de
ingresos y egresos de las diferentes dependencias
del Gobierno Municipal y someterlos al
Ayuntamiento, validados conjuntamente con la
Secretaria dehyuntamiento, la Contraloria y
Tesoreria para su aprobacion;

Llevar los registros presupuestales y contables
requeridos, consolidando informes Mensuales,
trimestrales y anuales para dar seguimiento al avance



"Version digil de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Peridédico Oficial)"

PAGINA 24

Martes 9 deAbril de 2019. 2a. Secc.

PERIODICO OFICIAL

Xl.

XII.

XIIl.

XIV.

XVIIL.

XIX.

X

%

del ejercicio presupuestal y al cumplimiento de metas;

Contar con los estados e informacion financiera y XXII.

en su caso la cuenta publica mensual, trimestral y
anual a mas tardar el dia quince del siguiente mes de
que se trate;

XXIII.

Concertar para aprobacion dgluntamiento, los
convenios fiscales y financieros que celebre el
Municipio;

XXIV.

Subsidiar recargos y otorgar prorrogas para el pago
en parcialidades de contribuciones en términos de
la legislacion y condonar multas fiscales, en los
términos que acuerdeAyuntamiento;

Autorizar el funcionamiento de los establecimientos
comerciales, industriales y de prestacion de servicios
y vigilar que las actividades que éstos realizan

cumplan con las disposiciones juridicas aplicables; XXVI.

Emitir opinién respecto de asuntos de caracter
juridico financiero que pongan a su consideracion;

Aplicar el sistema de contabilidad gubernamental y XXVII.

las politicas para el registro contable y presupuestal
de las operaciones financieras que realicen las
dependencias y entidades deAldministraciéon
Publica Municipal;

XXVIII.

Supervisar la aplicacion de los procedimientos para
la glosa preventiva de los ingresos y egresos e
integrar la cuenta publica anual;

Concentrar los presupuestos basados en resultados
de las diferentes dependencias y entidades

Municipales; asi como proponer los procedimientos XXIX.

para su fiscalizacion, control y evaluacion, con la
participacion de las dependencias competentes;

Aplicar y controlar los ingresos, inversiones y

XXV.

adquisiciones;

Registrar el avance en la ejecucion de los programas
y el ejercicio del presupuesto, de conformidad con
la normatividad establecida;

Recibir, custodiar y manejar los fondos, valores y
cuentas bancarias déjuntamiento, emitiendo la
documentacion necesaria para tales efectos;

Registrar las obligaciones contingentes del
Municipio y prever los recursos necesarios para su
cumplimiento;

Llevar el registro y control de la deuda publica directa
e indirecta del Municipio, asi como lo concerniente

a las amortizaciones de capital y pagos de su
servicio;

Supervisar que los interventores designados para el
cobro del impuesto sobre diversiones, juegos y
espectaculos publicos, realicen su actividad con
estricto apego a las disposiciones legales aplicables;

Coadyuvar con la Contraloria Municipal en la

solventacion de pliegos de observaciones que
lleguen a ser emitidos por los Organos de
Fiscalizacion superior;

Participar en el proceso de adquisicion de bienes,
servicios y arrendamientos que demanden las
dependencias de lAdministracién Publica
Municipal, asi como en los de obra publica y servicios
relacionados con ésta, en términos de lo que
establece la legislacion en la materia; y

Las demas que le encomiendeAyintamiento, el
Presidente Municipal, el Bando de Gobierno
Municipal, Reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables.

erogaciones de los recursos del Ramo 33, de acuerddrticulo 58. Para desahogar los asuntos a su cargo el
a la Ley de Coordinacién Fiscal, Ley General de Tesorero Municipal contara con:

Contabilidad Gubernamental, Lineamientos
Generales para la Operacion del Fondo del.
Aportaciones para la Infraestructura Social y demas
ordenamientos legales aplicables;

Dar seguimiento y analizar los programas anuales
de inversién y gasto publico, a fin de que sean
congruentes con el Plan Municipal de Desarrollo;

Aplicar normas, sistemas y procedimientos para el
ejercicio del presupuesto en gasto corriente y

La Direccion de Ingresos a la que le correspondera:

a) Recaudar los impuestos, derechos,
productos, aprovechamientos y demas
contribuciones Municipales, asi como la
participacion Federal, Estatal y los ingresos
extraordinarios que se establecen a favor del
Municipio, apegado a los lineamientos que
emite el Consejo Nacional éeémonizacion
Contable (CONAC);
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b)

<)

d)

e)

)

h)

K

m)

Elaborar el proyecto de Ley de Ingresos de
cada ejercicio fiscal y someterlo a
consideracion de l&esoreria Municipal y
posterior aprobaciéon dAlyuntamiento;

Controlary evaluar el objetivo de recaudacion
por rubro impositivo y aregsdministrativas
generadoras de ingresos;

Brindar orientacion a los particulares para el
cumplimiento de sus obligaciones y el
ejercicio de sus derechos, en materia
hacendaria fiscal;

Difundir entre las areas involucradas las
disposiciones legales y administrativas
relacionadas con los ingresos Municipales;

Aplicar condonaciones y descuentos a los
pagos que en esta oficina se realizan, previa
autorizacion deRyuntamiento, Presidente
Municipal y Tesorero;

Proporcionar datos e informacién que
solicitan las dependencias Federales,
Estatales y Municipales;

Validar y autorizar la expedicion de
certificaciones de no adeudo;

Llevar a cabo verificaciones de locales
comerciales, inspecciones de valuacion de
construcciones e inmuebles, entregar
notificaciones, requerimientos y demas
acciones que se requieren de los
contribuyentes;

Determinar la existencia de créditos fiscales
cuando asi proceda, dar las bases para su
liquidacion, fijarlos en cantidad liquida y
cobrarlos e imponer las sanciones
administrativas que procedan por
infracciones fiscales;

Integrar y mantener actualizados los padrones
de contribuyentes y los demas registros que
establezcan las disposiciones aplicables;

Recibir y en su caso, requerir a los I

contribuyentes, conforme a las disposiciones
legales, los avisos, declaraciones y demas
documentacion recaudatoria;

Prestar al contribuyente los servicios de

n)

p)

a)

D

orientacion técnica para el cumplimiento de
sus obligaciones fiscales y de los
procedimientos y formas para su debida
observancia;

Vigilar que los tramites que se realizan en las
unidades administrativas bajo su
responsabilidad, se apeguen estrictamente a
la legalidad;

Proponer las politicas de vinculacién con los
diversos sectores de la poblacion para
fomentar la cultura del pago, mejorar la

recaudacion y proponer nuevos sistemas y
fuentes de ingreso;

Previa autorizacion por escrito delsorero
Municipal, se expediran las Licencias de
Funcionamiento de los establecimientos
comerciales, industriales y de prestacion de
servicios, asi como vigilar que las actividades
que éstos realizan cumplan con las
disposiciones juridicas aplicables;

Expedir y revocar los permisos y
autorizaciones para la celebracion de
espectaculos o eventos publicos en los
términos de la Ley de Ingresos vigente para
el Municipio de Zitacuaro, Michoacan;

Expedir y revalidar las Licencias para la
colocacion de anuncios publicitarios o la
orden de ser retirados por parte de la
autoridad Municipal, previo analisis y

coordinacion con las deméas areas
administrativas.

Supervisar y controlar la aplicacion de lo
establecido en el Reglamento del Municipio
gue norma la venta y consumo de bebidas
alcohdlicas de establecimientos autorizados,

Yi

Las demas que le confieran otros
ordenamientos legales, &untamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
Tesorero.

La Direccion deAdministracion a la que le
correspondera:

a)

Colaborar en la formulacion del anteproyecto
del Presupuesténual de Egresos del
Gobierno Municipal,
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b)

d)

g9)

h)

Controlar conjuntamente con la Secretaria de
Finanzas yAdministracion las erogaciones
respecto del gasto corriente, conforme al
presupuesto de egresos aprobado por el
Ayuntamiento;

Presentar alfesorero las erogaciones
respecto al gasto corriente, conforme al
presupuesto de egresos aprobado por el
Ayuntamiento;

Presentar dlesorero Municipal el Plafnual

de Adquisiciones de l&Administracion
Publica Municipal con base en el Reglamento
del Comité de Obra Publicagdquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos vy
Contratacion de Bienes Muebles e Inmuebles;

Programarintegrar y ejecutar los montos
aprobados para la adquisicion de bienes y
servicios, arrendamientos y prestacion de
servicios en sus tres modalidades de
ejecucion;

Elaborar y mantener actualizados, en
coordinacién con la Contraloria Municipal y
la Subdireccion de Planeacion, los manuales
de organizacion y procedimientos necesarios
para el buen funcionamiento de la
Administracion Publica, especificamente los
que se relacionan con la administracion,
desarrollo del personal, del patrimonio y los
servicios generales;

Proponer aTesorero, las medidas técnicas y
administrativas que permitan el buen
funcionamiento de ladministracion Publica
Municipal;

Establecercon la aprobacion del Presidente
Municipal, las politicas, normas, criterios,
sistemas y procedimientos para la
administracion de los recursos, materiales e
informaticos deAyuntamiento, durante los
primeros tres meses del afio de que se trate y/
0 cuando surja alguna eventualidad;

Establecer previo acuerdo del Presidente,
Tesorero, Contralor Municipal las normas,
politicas y lineamientos de administracion,
para la asignacién y uso de los bienes y
servicios;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones

K

m)

p)

a)

)

legales y estatutarias que rigen las relaciones
laborales entre el Gobierno Municipal y los
servidores publicos Municipales;

Adquirir y suministrar oportunamente los
bienes materiales y servicios que requieran las
distintas dependencias de la administracion
Municipal, asi como lo que se requiera para su
mantenimiento conforme a las disposiciones
legales que regulan su operacion;

Suscribir y elaborar los contratos y
expedientes correspondientes de los
proveedores como prestadores de servicio al
Municipio; asimismo los precios referidos y
la actualizacion de los mismos;

Controlar y vigilar los almacenes mediante la

implantacion de sistemas y procedimientos

gue optimicen las operaciones de entradas-
salidas, guarda, registro y despacho de
mercancia, bienes muebles y materiales en
general;

Efectuar la contratacion de los seguros
necesarios para la proteccion de los bienes
de laAdministracion Publica Municipal;

Llevar, entre otros, los siguientes controles:
de bienes muebles, contratos de
arrendamientos, de luz, de teléfono, de
celulares, de radios, seguros, padron
vehicular resguardos;

Remitir a la Contraloria municipal, durante la

primera quincena del mes de febrero, el listado
de los servidores publicos obligados a
presentar la declaracién de situacion

patrimonial;

Proponer la elaboracion de politicas, normas,
criterios, sistemas y procedimientos para la
administracion de los recursos humanos;

Detectay planear y evaluar las necesidades
gue en materia de recursos humanos requiera
la administracion, para proveer a las
dependencias del personal necesario para el
desarrollo de sus funciones, por lo que tendra
a su cargo el reclutamiento, seleccién,
contratacion y capacitacion del mismo;

Coordinarevaluar y autorizar los procesos y
procedimientos para la elaboracién y
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D

v)

y)

2)

distribucion oportuna de la nomina para el
pago del personal que labora en el
Ayuntamiento, en apego a la normatividad y
presupuesto autorizado;

Elaborar los nombramientos por acuerdo del
Presidente Municipal, realizar remociones,
renuncias, licencias y jubilaciones de los
servidores publicos Municipales, asi como
expedir identificaciones al personal adscrito
al Municipio;

Establecer y aplicar coordinadamente con las
unidades administrativas los procedimientos
de evaluacion y control de los recursos

humanos;

Convenir mantenervigilar y aplicar la
relacion con agrupaciones sindicales
mediante un contrato colectivo acordando
conjuntamente las condiciones y normas de
trabajo para su cumplimiento;

Formular y divulgar el calendario oficial de
labores;

Mantener actualizado el escalafon de los

trabajadores municipales, llevar al corriente

el archivo de los expedientes personales de
los servidores publicos;

Establecer y aplicar coordinadamente con las
unidades administrativas los procedimientos
de evaluacion y control de los recursos

humanos; y

Las demas que le confieran otros
ordenamientos legales, &untamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
Tesorero.

La Subdireccién de Fomento Econémico a la que le
correspondera:

a)

b)

Proponer y coordinar las politicas y

programas Municipales de desarrollo

econdmico basado en el estudio minucioso
del mercado regional, nacional e internacional,
en el Programa de Desarrollo Urbano del
Municipio, estableciendo metas a largo,

mediano y corto plazo;

Impulsar, coordinar y promover las
actividades de servicios, comerciales e
industriales en todas sus ramas y en especial

d)

)

h)

K

m)

de aquellas de interés general para la
poblacion y de fomento al turismo;

Servir de intermediario entre el Gobierno
Municipal y las dependencias Federales y
Estatales, para fomentar el desarrollo
econdmico de las actividades citadas;

Promover la concertacién entre los sectores
publico, social y privado del Municipio, para
fomentar el desarrollo econémico de las
actividades mencionadas;

Elaborar y operar el Programa de Fomento
Econdmico Municipal;

Llevar a cabo un seguimiento sobre la
evoluciéon econdmica del Municipio, con base
a indicadores econémicos e investigaciones;

Promover y apoyar la instalaciéon de nuevos
establecimientos de articulos basicos de
consumo popular;

Participar y vigilar en el ambito de su

competencia la operacion de fondos y
fideicomisos en los que aporta recursos el
Ayuntamiento, con el propdsito de que
cumplan los objetivos para los cuales fueron
creados;

Coordinar y vigilar que las unidades
administrativas a su cargo cumplan con los
programas a ellas encomendadas;

Promover y gestionar la creacion de nuevas
empresas, con el proposito de generar
fuentes de trabajo;

Instrumentar los programas de evaluacion e
impacto del desarrollo econémico en el
Municipio, asi como aquellos que lleven a
determinar los indices de empleo y desempleo
correspondientes;

Integrar padrones y/o controles de uniones
de comerciantes, hoteles, centros recreativos,
y en general informacion para el conocimiento
de la actividad econémica del Municipio que
pueda servir para el estudio y conocimiento
de ciudadanos e inversionistas;

Crear y operar la ventanilla Ginica de tramites
empresariales;
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n) Elaborar y operar un programa de desarrollo f) Vigilar la adecuada revision y glosa de los
de la micro y pequefia empresa, para comprobantes de erogaciones realizadas por
incrementar sus niveles de produccion y las diversas dependencias, asi como de los
ventas; ingresos, segun las leyes aplicables;

0) Promover la inversién en el Municipio, 0) Recibir, recopilar y revisar la informacion de
gestionando ante la iniciativa privada la transparencia financiera que generan las
creacion de fuentes de empleo; unidades administrativas de la tesoreria y

demas dependencias para los efectos de

p) Organizar campafias de orientaciéon y publicacién y difusion de la misma;
promocion de empleo, que permitan lograr
adecuados niveles de vida a los habitantes h) Dar cumplimiento a lo previsto en la Ley de
de las diversas comunidades del Municipio; TransparenciaAcceso a la Informacion

Publica y Proteccion de datos personales, en

0)] Establecer la concertacion con el sector la materia financiera;
empresarial a fin de su integracién con el
Ayuntamiento, como empresas socialmente i) Coordinarse con la Unidad de Transparencia
responsables en diversas actividades; del Ayuntamiento con la finalidad de

garantizar el cumplimiento de la ley en la

r Planeay coordinar y promover las materia; y
actividades artesanales propias del
Municipio, a través del apoyo vy ) Las demas que le confieran otros
organizacion de los artesanos; y ordenamientos legales, &yuntamiento, el

Presidente Municipal y las que le instruya el

S) Las demas que le confieran otros Tesorero.

<

ordenamientos legales, &untamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
Tesorero.

La Subdireccion de Glosa, Enlace y Transparencia a
la que le correspondera:

a)

b)

d)

Coadyuvar con la Contraloria Municipal en
la vigilancia de las dependencias y entidades
para que actlien con apego a las disposiciones
legales aplicables en lo relativo al manejo y
aplicacion de recursos publicos de origen
federal y/o estatal;

Realizar el desahogo de las observaciones
que formulen laAuditoria Superior de
Michoacéan y de la Federacion;

Contribuir con las unidades administrativas
para el cumplimiento de las obligaciones
fiscales por parte de los contribuyentes;

Vigilar que la glosa del ingreso y egreso se
realice de acuerdo con los lineamientos
establecidos;

Impulsar la modernizacién integral de los
sistemas operativos dellesoreria Municipal
y simplificar los procesos administrativos;

La Subdireccién de Contabilidad y Presupuesto le
correspondera:

a)

b)

d)

Elaborar y presentar &ésorero el Programa
OperativoAnual de la Direccion;

Supervisamrevisar e integrar la Cuenta Publica
trimestral y anual para su presentacion al
Tesorero Municipal,

Operar y revisar los registros contables y
proporcionar oportunamente la informacion
financiera que le sea requerida;

Disefiar proponer y establecer los sistemas
de contabilidad que faciliten el control y la
fiscalizacion de los activos, pasivos,
ingresos, costos, gastos y avances en la
ejecucion de los programas, permitiendo
medir la eficiencia y eficacia de la aplicacion
del gasto publico municipal, previa
autorizacion deTesorero;

Elaborar adecuados proyectos de los estados
financieros, asi como también integrar las
cuentas publica trimestral y anual del
Municipio en el ambito de las respectivas
facultades, competencias y atribuciones para
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)

h)

K

ello, para su presentacion @ksorero
Municipal;

Proporcionar informacion, tratdndose de
revisiones practicadas por las instancias de
control internas o externas y atender las
recomendaciones sefialadas; autorizadas por
el Tesorero;

Disefiar y establecer politicas y criterios, para
facilitar y eficientizar el registro contable de
las operaciones realizadas, asi como vigilar el
debido cumplimiento de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, la Ley de
Planeacion Hacendaria, Contabilidad
Gubernamental y Gasto Publico del Estado
de Michoacan de Ocampo;

Verificar que los estados financieros revelen
razonablemente la situacion financiera de la
Hacienda Municipal a la fecha que
correspondan y los resultados obtenidos en
el periodo por el cual se informa, dando cuenta
al Tesorero Municipal, asi como subsanar los
errores u omisiones que detecten durante las
actividades que realice el personal de la
direccion, dando cuenta la Contraloria
Municipal de las infracciones graves a la Ley
y de los dafios que sufra la hacienda publica;

Coadyuvar con la Contraloria Municipal en
la vigilancia de las dependencias y entidades
para que actlen con apego a las disposiciones
legales aplicables en lo relativo al manejo y
aplicacion de recursos publicos de origen
federal y/o estatal;

Realizar el desahogo de las observaciones
que formulen laAuditoria Superior de
Michoacéan y de la Federacion, presentando
al Tesorero Municipal proyecto de solucién,
de acuerdo a las observaciones que formule

la Auditoria Superior de Michoacany de la VI

Federacion;

Elaboray revisar y presentar akesorero, el
Proyecto de Presupuesto de Egresos
Municipal, y conjuntamente con la Direccion
de Ingresos elaborarevisar y presentar el
Proyecto de Presupuesto de Ingresos del
Municipio;

Elaborar y revisar con las areas
correspondientes a partir de la informacion

n)

p)

a)

proporcionada por las areas operativas, los
planes y programas de inversion publica;

Proponer alTesorero y supervisar la
aplicacion de las politicas, procedimientos y
mecanismos necesarios para formular y
controlar la ejecucién presupuestal;

Efectuar en Presupuesto los ajustes que
permitan el equilibrio presupuestal, cuando
las necesidades lo requieran, previa
autorizacion del ayuntamiento;

Emitir opinion técnica de las ampliaciones y
hacer las gestiones de modificacion
presupuestal solicitadas por las
dependencias, una vez cumplidos los
requisitos legales y previa autorizacion del
Ayuntamiento;

Sera responsable de vigilar el estricto
cumplimiento del Presupuesto de Egresos
para que se ejerza de manera correcta, apegada
a los lineamientos establecidos y vigentes,
asi como, el control del ejercicio presupuestal;

Proponer alesorero las acciones, medidas y
actividades tendientes al control del ejercicio
presupuestal;

Informar oportunamente dlesorero y la
Subdireccion de Egresos y Cuentas por pagar
de las ampliaciones y modificaciones al
Presupuesto de Egresos, a fin de que se
programe debidamente el gasto y pago del
mismo; y

Las demas que le confieran otros
ordenamientos legales, &untamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
Tesorero.

La Subdireccion de Egresos y cuentas por pagar le
correspondera:

a)

b)

<)

Elaborar y presentar a&sorero el Programa
OperativiAnual de la Direccion;

Proponer y establecer las politicas,

procedimientos y mecanismos necesarios
para el adecuado manejo y control del gasto
publico;

Programar autorizar y controlar las
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VII.

operaciones que efectle Tesoreria
Municipal, de conformidad con el
Presupuesto de Egresos autorizado;

d) Informar periédicamente alesorero
Municipal sobre los pagos realizados, pagos
pendientes y deuda del Municipio;

e) Registrar y custodiar los fondos y valores
gue representan inversiones del Gobierno
Municipal;

f) Coadyuvar con elesorero, en el desahogo
de las observaciones que formulen la
Auditoria Superior de Michoacéan y los
despachos de auditoria externa contratados,
relativas a los egresos del Municipio;

0) Aportar datos y revisar la informacion que se
integre en la Cuenta Publica Municipal
trimestral y anual, que presente la
Subdireccion de Contabilidad y Presupuesto
al Tesorero Municipal;

h) Supervisar se apliqguen en el procedimiento y
emision de pagos los requisitos de conformidad
con las leyes, reglamentos, lineamientos y
demaés disposiciones aplicables a la materia;

i) Coadyuvar con la Direccion de Programacion
y Presupuesto en la elaboracion y
presentacion de proyecto de Presupuesto de
Egresos del Municipio;

) Elaborar conjuntamente con la Direccion de
Programacion y Presupuesto el Calendario de
Pagos; y

K) Las demas que le confieran otros

ordenamientos legales, &untamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
Tesorero.

La Subdireccién de Planeacion le correspondera:

a) Coordinar asesorary apoyar en la
elaboraciéon del presupuesto basado en
resultados, estructura organica y manuales
de organizacion y procedimientos de las
instancias que conforman el Gobierno
Municipal, darles seguimiento y evaluar el
desempefio en su cumplimiento;

b) Fungir como Secretario Técnico del Comité

d)

)

h)

K

de Planeacion para el Desarrollo Municipal
(COPLADEMUN);

Participar y proponetas bases, politicas y
lineamientos para el proceso de la
programacion y Desarrollo;

Emitir opinion sobre la asignacion y ejercicio
de los recursos conforme a los objetivos,
metas y prioridades del Plan Municipal de
Desarrollo;

Impulsar junto con las dependencias, la
integracion y formalizacion de los procesos
gue favorezcan la competitividad, a efecto de
fomentar el desarrollo institucional,
fortaleciendo el quehacer institucional,

Participar en las propuestas de modernizacién
administrativa, tendientes a lograr la
certificacion de procedimientos y sinergia
institucional;

Proporcionar a las dependencias, la
informacion necesaria y el acompafiamiento
en los proyectos de infraestructura Municipal
y proyectos productivos;

Contar con una base de datos actualizada que
contenga, los programas y las reglas de

operacion que las ventanillas Estatales y

Federales ponen a disposicion de los

ayuntamientos, a fin de poder acceder a los
recursos disponibles;

Documentar el cumplimiento de los objetivos
e indicadores de los programas determinados
en apego al Plan Municipal de Desarrollo, y
elaborar los informes respectivos;

Instrumentar la elaboracién de diagnosticos
sectoriales;

Coordinar la elaboracion del Plan Municipal
de Desarrollo y especificar los métodos de
actualizacion;

Promover y coordinar la participacién social
en los procesos de planeacion, programacion,
control, seguimiento y evaluacion de las
obras y acciones que realicdglintamiento;

Establecer y divulgarlas politicas y
lineamientos del proceso de planeacion,
programacion y Desarrollo;
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n)

0)

p)

a)

)

D

u)

w)

Coordinar el establecimiento y operacion de corresponden las siguientes atribuciones:

un sistema integral de planeacion,
programacion, ejecucién, seguimiento y |.
control de obras y acciones;

Plantear las modificaciones que se requieran
a los presupuestos, planes y programas;

Coadyuvar en la evaluacion del ejercicio del
gasto publico;

M.
Promover la vinculacion con los Gobiernos
Estatal y Federal en materia de planeacion;

V.
Evaluar el impacto de los programas, obrasy
acciones y Coordinar la evaluacion de los
mismos; Y

Actualizar el inventario de obra publica en
coordinacion con la Secretaria de Desarrollo V.
Urbano y Obras Publicas;

Coordinar la integracion de los indicadores VII.
Estatales socioeconémicos que se requieran
para la planeacion;

VIII.

Impulsar y coordinar el cumplimiento de
normas, lineamientos y politicas en materia
de informacion estadistica y geogréfica, a
través de la recopilacion, organizacion,
andlisis e interpretacion de la informacién IX.
estadistica generada por las dependencias y
organos desconcentrados de la administracion
publica Municipal en conformidad con las
disposiciones aplicables;

X.
Facilitar la informacion estadistica y
geografica necesaria para la integracion de
los planes de desarrollo y documentos en los
que esta informacion sea fundamental;

XI.
Integrar la informacion necesaria para la
elaboracion del Informe de Gobierng;y

Las demas que le confieran otros XI.
ordenamientos legales, &untamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
Tesorero.

CAPITULOV

DE LA SECRERRIA DE DESARROLLO

SOCIALYY RURAL

XIIl.

Articulo 59. Ala Secretaria de Desarrollo Social y Rural le

Elaborar el diagnéstico agropecuario, pesquero y
social del municipio; para lo cual debera instrumentar
el Plan Municipal de Desarrollo referente a las mismas
materias;

Constituir y operar el Consejo Municipal de
Desarrollo Rural Sustentable;

Promoveyrconsolidar y fortalecer lasganizaciones
de los productores rurales;

Celebrar convenios de concertacion con las
dependencias Estatales y Federales en la materia;

Generar esquemas de participacion entre
organizaciones de productores e iniciativa privada;

Promover el desarrollo de la agricultura y acuacultura
en el municipio;

Crear esquemas de financiamiento para apoyar las
actividades agropecuarias;

Fomentar y fortalecer la coordinacion de las

dependencias y organismos publicos, sociales y
privados, en el ambito del desarrollo rural y de la

organizacion de los productores rurales;

Promover y fomentar la organizacion de las mujeres
del sector rural, con el objeto de buscar un desarrollo
social y econémico, y brindando igualdad de
oportunidades;

Inducir procesos demostrativos que fortalezcan la
formacion de polos de desarrollo en las

microrregiones, por medio de la participacion

organizada de productores y técnicos;

Mejorar la calidad de vida de la poblacion de alta
marginacion econodmica y brindar asi igualdad de
oportunidades;

Elaborar diagnésticos socioeconémicos, para
determinar el nivel de bienestar social de la poblacion
de las localidades que integran el Municipio, para
aplicar criterios de seleccién que de manera efectiva
destinen los recursos de los diferentes programas
de apoyos sociales a los sectores poblacionales en
posicion de mayor desventaja;

Coadyuvar en la operacion de los diversos
programas de caracter Federal y Estatal, asi como
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XIV.

XVII.

XVIIL.

XIX.

supervisar que los
proporcionados a la poblacion mas desprotegida,
se destinen conforme a los lineamientos de cadad.
programa.Asi mismo, supervisar que los
beneficiarios realicen trabajos comunitarios;

Generar proyectos que tiendan a combatir la pobreza,
de acuerdo a los resultados obtenidos en otras
regiones o paises, pero siempre considerando las
costumbres, cultura e idiosincrasia de los
Zitacuarenses;

Generar y apoyar la operacion de programas de
apoyo a la educacion, realizando el seguimiento al
destino de las becas otorgadas a los estudiantes,
para la adquisicion de uniformes escolares, calzado,
Utiles escolares y articulos de aseo personal, entre
otros.Asimismo, verificar que los padres de familia
de los becarios, realicen trabajos en beneficio de la
poblacion;

Operar y coadyuvar diversos programas de caracter
social, supervisando que los beneficiarios inviertan
los recursos econémicos en la adquisicion de
fertilizantes, semillas, equipo de riego, entre otros;

Apoyar proyectos productivos, para impulsar el
desarrollo agropecuario del Municipio, generando
empleos permanentes en coordinacién con la
Direccion de Desarrollo RurAgroalimentaria;

Gestionar ante la Direccion de Obras Publicas, obras
que beneficien a la poblacion rural en materia de
educacion, salud, servicios publicos, deporte,
caminos, e infraestructura rural productiva, entre
otros;

Gestionar ante el Sistema DIF Municipal, los apoyos
de asistencia social, para beneficiar a la poblacion
rural del Municipio;

Operar y ejecutar programas de apoyo a la vivienda
de las zonas rurales;

Supervisar que los beneficios de los programas se
canalicen a los sectores de alta marginacién o a los
sectores donde han sido destinadgs; y

Las demas que le encomiendeAyintamiento, el
Presidente Municipal, el Bando de Gobierno
Municipal, Reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables.

Articulo 60. Para desahogar los asuntos a su cargo el

recursos econémicos Secretario de Desarrollo Social y Rural contara con:

La Direccion de Desarrollo Social le corresponde:

a) Formar un banco de datos de programas de
apoyo sociales, a la educacion, vivienda,
migrantes e indigenas coordinados o
derivados;

b) Gestionar la operacion de los programas
coordinados con otros o6rdenes de Gobierno
y con la sociedad civil;

C) Realizar las acciones necesarias para la
operacion de los programas;

d) Informar al Secretario de Desarrollo Social y
Rural mensualmente sobre la operacion de
los programas, su analisis, objetivo, metas 'y
resultados alcanzados;

e) Gestionar los apoyos necesarios para los
centros comunitarios y espacios publicos
rescatados del Municipio;

f) Formular y gestionar las actividades de los
centros comunitarios y espacios publicos
rescatados del Municipio tomando en cuenta
las necesidades y requerimientos de la
ciudadania;

0) Proponer politicas sociales de desarrollo
humano; y

h) Las demas que le confieran otros
ordenamientos legales, &Yuntamiento,
el Presidente Municipal y las que le
instruya el Secretario de Desarrollo Rural
y Social.

La Direccion de Desarrollo Ruralgroalimentario
le corresponde:

a) Presentar anualmente un programa de
desarrollo rural;

b) Elaborar un atlas de oportunidades de negocio
agroindustrial;

C) Establecer programas de vinculacion entre el
sector productivo con el de investigacion;

d) Asesorar técnicamente para lainnovacion en
la produccion;
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e)

)

h)

Auxiliar en la coordinacion de acciones para K) Las demas que le confieran otros
lograr un 6ptimo Desarrollo Rural; ordenamientos legales, &untamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
Ejecutar acciones de mejoramiento de la Secretario de Desarrollo Rural y Social.
infraestructura en el medio rural;
CAPITULOVI
Apoyar a los productores rurales, dando DEL SISTEMAMUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
prioridad a los de la region; INTEGRAL DE LAFAMILIA
(DIF MUNICIPAL)

Fomentar las actividades agropecuarias,
piscicolas y forestales; Coadyuvara con las Articulo 61. El desarrollo social, humano, la asistencia social
acciones de sanidad y control fitosanitario; y la integracion de las familias en el Municipio sera
Y, responsabilidad de la Junta de Gobierno o Patronato para el

Desarrollo Integral de la Familia; la dependencia recibe este
Las demas que le confieran otros nombre de acuerdo a lo sefialado por la Ley Orgéanica
ordenamientos legales, &yuntamiento, el  Municipal, pudiendo reconocerse también como DIF
Presidente Municipal y las que le instruya el Municipal.
Secretario de Desarrollo Rural y Social.

Articulo 62. EI DIF Municipal, es una Unidad Responsable

Al Departamento de Turismo le corresponde: prevista como Dependencia en la estructura organica, que

a)

b)

<)

d)

g9)

h)

el sistema cuenta con la autonomia técnica y presupuestaria
Apoyar todas las actividades de promocion sefialada en el presente Reglamento.
turistica del Municipio;

El DIF Municipal depende jerarquicamente del Presidente
Coordinar el sistema de informacién turistica; Municipal. Carece de patrimonio propio, por lo que no

decidira su propio presupuesto, sino que le sera autorizado
Poner al alcance del turista la informacién y por elAyuntamiento.
atencion que requiera;

La dependencia tendra las facultades y obligaciones que
Organizar a los empresarios turisticos para la sefialan las leyes, reglamentos y reglas de operacion de los
promocion con base en calidad en el servicio sistemas DIF
y ofertas;

Articulo 63. El titular de la Junta de Gobierno o Patronato
Apoyar la diversificacién de la oferta recibira la denominacion de Directora o Director del DIF
turistica; Municipal, Presidenta o Presidente del DIF Municipal;

tendra las facultades y obligaciones que sefialan las leyes.
Fomentar la realizacién de eventos, El titular, para el mejor ejercicio de sus funciones, estara
congresos, ferias, convenciones Yy auxiliado por una coordinadora o coordinador general, una
exposiciones, en general, toda actividad que coordinadora o coordinador de Salud y demas areas que
genere derrama econdmica por medio del determine, asi como de los manuales y procedimientos
turismo; institucionales inherentes al mismo.

Promover el turismo en las tenencias del Articulo 64. El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
Municipio; de la Familia le corresponden las siguientes atribuciones:

Promover el turismo ligado al arte, la cultura 1. Prestar servicios asistenciales, de salud, educativos,
y el folklore; juridicos y de mejoramiento de la vivienda rural, a

los grupos sociales mas vulnerables de la sociedad
Dar vista a las autoridades correspondientes preferentemente menores, mujeres, jovenes,
en caso de observar deterioro del patrimonio adolescentes y personas con capacidades
turistico, material e intangible del Municipio; diferentes;

Establecer y gestionar un programa de Il Fomentar y realizar campafias de difusion que
atencion al turista;,y promuevan los valores familiares, mejores habitos
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

alimenticios, los servicios que prestan a la poblacion
marginada, instituciones publicas y privadas y los
programas asistenciales que desarrollan los
Gobiernos Federal, Estatal y Municipal,

XV.

Contribuir al mejoramiento de vida de los grupos
sociales y de las regiones marginadas;

Fortalecer el nlicleo familiar a través de la promocion XVI.

social, que tienda al mejoramiento de la vida de las
personas y de la sociedad en general;

Realizar estudios e investigaciones sobre los
problemas de la familia, de los menores, de los

ancianos, de los discapacitados; proponerXViIl.

alternativas de solucion y en su caso aplicarlas;

Proporcionar servicios sociales a menores en estado
de abandono, a personas con capacidades

diferentes, sin recursos y a ancianos desamparados\VIil.

Coadyuvar en el fomento de la educacion para la
integracion social a través de la ensefianza preescolar

y extraescolar; XIX.

Fomentar yen su caso, proporcionar servicios de XX.

rehabilitaciéon a los menores infractores, ancianos,
discapacitados y farmaco dependientes;

XXI.

Apoyar y fomentar la nutricion y las acciones de
medicina preventiva dirigida a los lactantes, las
madres gestantes y poblacidon socialmente
desprotegida;

que lleve a cabo el sistema Estatal a través de
acuerdos y/o convenios, encaminados a la
orientacion del bienestar social;

Presentar @hyuntamiento un informe trimestral de
acciones y resultados a mas tardar el dia quince del
mes siguiente que corresponda;

Presentar ahyuntamiento un informe anual de
acciones y resultados durante la segunda quincena
del mes de julio de cada afio, a excepcion del Gltimo
afio de gestion, que sera la primera quincena del mes
de julio;

Celebrar los convenios necesarios de coordinacion
con las instituciones analogas en el ambito Federal,
Estatal y Municipal, en base al reglamento interno
delAyuntamiento o de la Entidad;

Procurar y promover la coordinacién con otras
instituciones afines, cuyo objetivo sea la obtencion
del bienestar social;

Dirigir los centros comunitarios del Municipio;

Emision de citatorios y elaboracion de convenios
conciliatorios, y;

Las demas que le encomiendédglintamiento, el
Presidente Municipal, El Bando de Gobierno
Municipal, Reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables.

Lo anterior apoyado con programas de formacién,
Promover el desarrollo de la comunidad en el organizacién y capacitacion a los sujetos sociales,

municipio;

orientados a erradicar paulatinamente el asistencialismo y

el paternalismo.

Prestar servicios de asistencia juridica y de

orientacion social a los menores, ancianos y Articulo 65. Para desahogar los asuntos a su cargo el

discapacitados, sin recursos;

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia

contara con:

Intervenir en el ejercicio de la tutela de menores, que
corresponda al Estado, en los términos de la Ley yl.
auxiliar al Ministerio Publico en la proteccion de
incapacesy en los procedimientos civiles y familiares
gue los afecten de acuerdo a la ley;

Fomentar el sano crecimiento fisico y mental de la
nifiez, la orientacion critica de la poblacion hacia una
conciencia civica y propiciar la recreacion, el deporte
y la cultura;

Procurar permanentemente la adecuacion de los
objetivos y programas del sistema Municipal a los

Instituto de la Mujer le corresponde:

a) Fomentar y promover las condiciones que
posibiliten la equidad de género, la igualdad
de oportunidades, el ejercicio pleno de los
derechos de las mujeres, asi como su
participacion equitativa en los diferentes
ambitos sin distincion alguna, y propugnando
por la eliminacién de toda forma de
discriminacion;

b) Realizar investigaciones que generen la
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d)

g9)

h)

K

informacién necesaria referente a la mujer en
el Municipio y permita conocer la
problematica, las necesidades y las
aspiraciones de este sectpara definir
acciones encausadas a satisfacer dichos
requerimientos;

Identificar los fenédmenos de inequidad y
discriminacién hacia las mujeres y elaborar
propuestas de solucion para superar las
multiples formas de injusticia social,
derivadas del desequilibrio sexual;

Organizar planificar y ejecutar programasy L.

proyectos sustentados en la igualdad y el
respeto entre los miembros de la sociedad,
orientados al desarrollo y mejoramiento de
las condiciones de las mujeres, que a su vez
permita a todas las familias del Municipio
alcanzar una mejor calidad de vida;

Fomentar en todos los espacios de nuestra
sociedad una educacién para la vida donde
se promueva la tolerancia y el respeto a las
diferencias de género de las personas, asi
como garantizar igualdad y equidad en todos
los niveles;

Promover la incorporacion de una perspectiva
de género en la planeacion y ejecucion de las
politicas, programas y proyectos del
Ayuntamiento para contribuir al mejoramiento
de la calidad de vida de las mujeres del
Municipio de Zitacuaro;

Capacitar a funcionarios déyuntamiento
en los diversos temas de género;

Dar a conocer los derechos de las mujeres;

Ofrecer a las mujeres la oportunidad de
desarrollarse como personas productivas
mediante los diferentes proyectos que ofrece
el Instituto a nivel Estatal, Federal y los

Programas délyuntamiento;

Proporcionar atencion psicoldgica y legal a
nifias y mujeres del Municipio, canalizandolas
a las instancias respectivas para la solucién
de sus necesidades;

Promover en las instancias de procuracion
de justicia del Municipio la aplicacion de
reformas realizadas y las disposiciones en

materia de derechos humanos de las mujeres
y nifias contenidas en los instrumentos
internacionales correspondientes;

) Emisién de citatorios y elaboracién de
convenios conciliatorios, y;

m) Las demas que le confieran otros
ordenamientos legales, &untamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
titular del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia.

Instituto de la Juventud le corresponde:

a) Establecer una politica integral de promocion,
apoyo y asesoria en beneficio de las y los
jovenes del Municipio e impulsar su
desarrollo, integracion y participacion plena
y eficaz en la vida econdmica, laboral, politica,
cultural, cientifica y social, deportiva y
recreativa, promoviendo la igualdad de
oportunidades para varones y mujeres;

b) Investigar sistematizar y documentar un
diagnéstico de la realidad de la condicion de
las y los jovenes en las distintas zonas y
colonias del Municipio, asi como en los
diversos estratos socioculturales,
economicos, estudiantiles, laborales y
profesionales;

C) Elaborayactualizarcoordinar e instrumentar
con base en el diagnostico de la realidad, el
Plan Municipal de la Juventud, asi como
evaluar periddica y sistematicamente su
ejecucion;

d) Promover politicas, programas y acciones que
deban realizar el Instituto o las dependencias
del Municipio en materia de; oportunidades
de estudio y empleo, capacitacion y asesoria
para el trabajo, expresion artistica y cultural,
fomento al liderazgo juvenil, informacion,
asesoria y capacitacion en todos los ambitos
de problematica juvenil, informacién en
cuidado de la salud, prevencion de
enfermedades y educacion sexual,
reintegracion social y lucha contra los delitos,
el vandalismo, las adicciones y el
alcoholismo;

e) Propiciar condiciones para una mayor
participacion civica y politica de las y los
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h)

K

jovenes del Municipio;

Crear y mantener un sistema de informacion
gue permita obtengorocesatintercambiar y
difundir informacion actualizada en relacion
con la situacion de la juventud en el
Municipio, en el estado y en el pais, sobre
temas de interés para las y los joévenes, del
Plan Municipal de la Juventud y de los demas
programas y acciones del Instituto,
generando un banco de datos de consulta
impresay electronica;

Establecer e impulsar programas que

contengan acciones afirmativas en beneficio

de las y los jévenes en desventaja social, en
condiciones de pobreza o de capacidades
diferentes;

Celebrar convenios o acuerdos de apoyo y
colaboracion con organismos publicos,
sociales y privados, nacionales e
internacionales y con empresas, para unir
esfuerzos de participacion, para el desarrollo
de programas y proyectos a favor de las y los
jévenes;

Promover y establecer vinculos de
coordinacion y colaboracién con los
organismos de otros Municipios; con
organismos y dependencias de los otros
niveles de Gobierno para fomentar y apoyar
las politicas, programas y acciones en materia
de desarrollo y superacion integral de las y
los jovenes;

Fomentar la educacion para la salud fisica y
mental, la salud reproductiva, sobre

enfermedades de transmision sexual,
embarazo en adolescentes, maternidad y
paternidad responsable, asi como promover
campafias de prevencion y atencion en
materia de adicciones y alcoholismo;

Promover la realizacién de programas de

atencion focalizada a los diversos sectores
de la sociedad, como los son estudiantes,
trabajadores, desempleados, adolescentes,
jovenes con familias desintegradas, jovenes
en situacion de pobreza, jovenes con

adicciones, jovenes con capacidades

diferentes, entre otros;

Realizar mediante convenios con

m)

n)

0)

p)

a)

)

s)

universidades, acciones y programas
permanentes de servicio social en donde las
y los jovenes puedan ejercer sus
conocimientos adquiridos en diversas
disciplinas en beneficio de la comunidad, en
apoyo a los programas y acciones del
Instituto;

Impulsar y estimular la capacidad productiva
de las y los jovenes, promoviendo sus
oportunidades de empleo y poniendo en
marcha proyectos productivos que
contribuyan a la elevacion de sus
condiciones socio-econémicas;

Impulsar promover y gestionar ante las
autoridades competentes y universidades, el
establecimiento de programas de becas para
las y los jovenes destacados de escasos
recursos econémicos;

Establecer comunicacion con las autoridades
Estatales y Federales de procuracion,
imparticion de justicia y de seguridad publica
para conocer la incidencia de delincuencia y
faltas administrativas de las y los jovenes del
Municipio, para proponer medidas de
prevencion, rehabilitacion e implementacion
de programas y acciones en apoyo a su
reintegracion social y productiva, asi como
para diagnosticar la realidad en esa materia'y
establecer un banco de datos;

Promover el desarrollo integral de las y los
jovenes a través de la educaciéon y
capacitacion sobre liderazgo, superacion
personal y diversos temas y materias de
interés para las y los jovenes, mediante la
organizacion de seminarios, cursos,
congresos o conferencias;

Promover y gestionar las aportaciones de
recursos provenientes de dependencias e
instituciones publicas, de organizaciones
privadas y sociales y de empresas, interesadas
en apoyar proyectos y programas de atencion
a la juventud;

Recibir y canalizarpor diferentes medios,
propuestas, sugerencias e inquietudes de las
y los jévenes del Municipio, ya sea a través
de organizaciones o a titulo individual;

Facilitar a las y los jovenes el acceso
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D

u)

w)

documental y electrénico a acervos
bibliograficos en materias y temas que sean
de su interés;

Investigar sobre las politicas y programas que
se llevan a cabo en otras entidades, a nivel
nacional e internacional, buscando su
implementacion practica en el Municipio, en
materia de promocion y apoyo para el
desarrollo integral de las y los jovenes;

Promover el establecimiento de vinculos de
amistad, de cooperacion y de intercambio
cultural juvenil en apoyo de las y los jovenes
del Municipio;

Promover la participacion de las y los jévenes
mediante su participacion activa y voluntaria
en el mejoramiento del entorno fisico de sus
colonias, en acciones de beneficio colectivo
y en los programas del Gobierno Municipal y
del propio Instituto; y

Las demas que le confieran otros
ordenamientos legales, &untamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
titular del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia.

Instituto del Deporte le corresponde:

a)

b)

<)

d)

Proponercoordinar y evaluar la politica de
cultura fisica y deporte Municipal;

Fomentar el 6ptimo, equitativo y ordenado
desarrollo de la cultura fisica y el deporte en
todas sus manifestaciones y expresiones, sin
distincion de género, edad, discapacidad,
condicion social, religion, opiniones,
preferencias o estado civil, como medio
importante en la preservacion de la salud,
prevencion de enfermedades y prevencion
del delito;

Elevar por medio de la activacion, la cultura
fisica y el deporte, el nivel de vida social y
cultural de los habitantes del Municipio;

Fomentar la creacion, conservacion,
mejoramiento, proteccion, difusion,
promocién, investigacion, uso y
aprovechamiento de los recursos humanos,
materiales y financieros destinados a la
activacion fisica, cultura fisica y el deporte;

e)

g9)

h)

K

Fomentar el desarrollo de la activacion fisica,
la cultura fisica y el deporte;

Incentivar la inversion social y privada para
el desarrollo de la cultura fisica y el deporte,
como complemento de la actuacion publica;

Disefiar aplicar y evaluar el programa
Municipal de cultura fisica y deporte acorde
con los programas nacionales, estatales y
regionales;

Coordinarse con la Comision Nacional del
Deporte (CONADE), Comisién Estatal de
Cultura Fisica y Deporte (CECUFID), los
Estados, el Distrito Federal y con otros
Municipios para la promocion, fomento y
desarrollo de la cultura fisica y deporte;

Integrar el Sistema Municipal de Cultura
Fisica y Deporte para promover y fomentar el
desarrollo de la activacion fisica, la cultura
fisicay el deporte;

Fomentay ordenar y regular a las
Asociaciones y Sociedades Deportivas,
Recreativo Deportivas y de Cultura Fisica-
Deportiva;

Incentivar la actividad deportiva que se
desarrolla en forma organizada y programatica
a través de laAsociaciones Deportivas
Nacionales;

Promover la participacion de los sectores
social y privado para el desarrollo de la
activacion fisica, la cultura fisica y el
deporte;

Promover y coordinar eventos deportivos
especiales y apoyar los que se realicen en las
comunidades rurales del Municipig; y

Las demas que le confieran otros
ordenamientos legales, &untamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
titular del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia.

Subdireccion Juridica yAsistencial le coresponde:

a)

Operar un sistema de atencién y asistencia
inmediata a personas en condiciones de
riesgo, vulnerabilidad o desventaja;
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b)

d)

g9)

h)

K

Proporcionar asistencia y orientacion juridica
a las personas que la soliciten, en el ambito
de su competencia;

Vigilar el bienestar y la integridad de las
personas que soliciten su intervencion
cuando existan circunstancias graves que asi
lo ameriten;

Presentar denuncias, iniciar procedimientos
legales de todo tipo, dar parte a las

autoridades policiacas y tomar las acciones
gue estime pertinentes cuando advierta que
una persona se encuentra en riesgo o la
probable comision de algun delito;

Procurar la proteccion de los derechos de los
menores e intervenir cuando estos se
encuentren en riesgo;

Elaborar y ejercer un proyecto para la
convivencia infantil;

Proporcionar asistencia a los asilos, casas
hogar y estancias daluntamiento;

Coordinar e impulsar campafias de difusiéon y
apoyo de Cultura de la Discapacidad;

Fomentar la practica de actividades
deportivas, intelectuales y culturales para los
usuarios atendidos;

Realizar un diagnostico sobre las condiciones
de accesibilidad del Municipio para los
diferentes tipos de discapacidad,

Proponer soluciones y dar apoyo técnico para
el acceso en los diferentes tipos de
discapacidad;

Operar los programas y acciones de
proteccién y atencion de menores y
adolescentes en riesgQg; y

Las demas que le confieran otros
ordenamientos legales, &untamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
titular del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia.

Subdireccion de Servicios Médicos le corresponde:

a)

Supervisar los centros de salud Municipales;

b)

d)

e)

)

h)

K

Gestionar servicios de salud con las
diferentes instancias, sean publicas o
privadas;

Coordinar con las instancias de salud para la

ejecucion de las campanias tradicionales, sean
Federales y/o Estatales, asi como gestionar

campafias acordes a las necesidades mas
sentidas de la poblacion;

Proponer la suscripcion de convenios de
colaboracion con hospitales y farmacias al
Titular del DIF Municipal;

Planeardesarrollarpromover coordinar y
evaluar politicas publicas y programas de
salud,;

En coordinacion con las instancias
necesarias, elaborar un programa efectivo de
medicina preventiva, que permita que la
atencion medica ya no sea correctiva,

Instrumentar y vigilar la correcta aplicacion
de los lineamientos establecidos por las
instancias nacionales y Estatales de salud;

Vigilar y evaluar la eficiencia de las actividades
realizadas en los consultorios de atencion
medica Municipal,

Participar en los diferentes comités

interinstitucionales del sector salud, con el
fin de representar a la coordinacién de salud
Municipal en las actividades de asistencia
social correspondientes;

En consenso con las diversas dependencias
de salud publica y siguiendo lineamientos de
salud Estatal, implementar acciones
preventivas y de ser necesario correctivas
ante situaciones adversas extraordinarias de
salud a la poblacion;

Generar un mapa de salud Municipal y
elaborar estrategias para actuar en
consecuencia;

Brindar el apoyo de traslado y/o canalizacion
de personas en situaciéon vulnerable, de
acuerdo a las necesidades;

Gestionar la adquisicion de medicamentos ante
dependencias, particulares u asociaciones;
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VI.

n)

Coordinar la operacion y funcionamiento del
comité Municipal de salud;

En el ambito de su competencia, buscar las
alternativas de salud necesarias para elevar

la calidad de vida de los Zitacuarenses;y VI

Las demas que le confieran otros
ordenamientos legales, &untamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
titular del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia.

Subdireccién de Desarrollo Integral le corresponde:

a)

b)

g9)

h)

K

Realizar inventario de los programas
alimentarios y comunitarios que puedan ser
aplicados en el Municipio;

Establecer estrategias de coordinacion con
entidades publicas y privadas y presentar
propuestas de convenios y acuerdos al
Director General;

Ejecutar los programas coordinados con otros
ordenes de Gobierno;

Elaborar padrones de beneficiarios de los
apoyos y programas sociales en los términos
de la normatividad municipal;

Atender los espacios destinados al desarrollo
comunitario que tenga a su cargo el Sistema;

Gestionar la obtencién de los recursos y
beneficios que los programas alimentarios y
comunitarios ofrezcan al municipio;

Otorgar apoyos y subsidios para la atencion
de necesidades basicas o urgentes de los
ciudadanos; y

Coordinar las actividades de trabajo social
en la dependencia;

Proponer anualmente un programa para el
desarrollo integral de los nifios y adultos
mayores;

Elaborar proyectos permanentes vy
transitorios para la convivencia infantil y de
adultos en el Municipio de Zitacuarq; y

Las demas que le confieran otros

ordenamientos legales, &untamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
titular del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia.

Subdireccion de Difusion Cultural le corresponde:

a)

b)

<)

d)

)

h)

)

K

Coordinay fomentar y ejercer acciones en

eventos tendientes a elevar la educacion,
cultural y recreacion de los habitantes del
Municipio;

Formular y coordinar la informacion necesaria
conjuntamente con las unidades administrativas
qgue generen informacion relacionada con
etnias, de tradiciones y verbenas populares y
de promocion cultural, para el efecto de rescatar
tradiciones autéctonas y difundir nuestras
costumbres dentro y fuera del Estado;

Apoyar la ejecucion de programas tendientes
a preservar y difundir los valores culturales
del Municipio;

Promover programas culturales para los
habitantes de todas las edades en las
comunidades del Municipio;

Promover iniciativas de proteccion,
conservacion y difusion del patrimonio
cultural historico del Municipio;

Impulsar y promover convenios con
diferentes instancias culturales para
establecer convenios institucionales;

Realizar acciones para motivar la participacion
ciudadana en los diferentes eventos
culturales;

Generarimpulsar y promover proyectos de
investigacion, desarrollo, fomento,
promocién y difusion de la historia,
tradiciones, costumbres y manifestaciones
populares del Municipio;

Crear el Consejo Ciudadano de Cultura;

Difundir y conservar la cultura civica;

Promover la preservacion de las fiestas y
simbolos patrios;

Realizar el registro de los sucesos notables
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del Municipio; V.

m) Investigay conservarexponer y proponer las
manifestaciones de la cultura local,

n) Proponer el rescate documental de la historia \/
del Municipio;

0) Publicar y difundir trabajos e investigaciones
de caracter historico, artistico o cultural de
interés para el Municipio;
V.
p) Establecer coordinacion con sus similares en
reuniones estatales y nacionales;

0)] Investigar y promover el conocimiento de la
historia Municipal y contribuir de manera VII.
decisiva en la formacion de la conciencia
histérica de los habitantes del Municipio,
particularmente de los nifios y de los jovenes;

Y, VIIL.

r Las demas que le confieran otros
ordenamientos legales, &untamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el IX.
titular del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia.

CAPITULO VI

DE LA SECRERRIA DE SEGURIDAD PUBLICA X

Articulo 66. Para salvaguardar la Seguridad Publica en el
Municipio, asi como la proteccion y atencion de la ciudadania
frente a siniestros, accidentes y fenébmenos naturales existel.
la Secretaria de Seguridad Publica.

A la Secretaria de Seguridad Publica le corresponden las
siguientes atribuciones: XIl.

Proponerpromover y hacer cumplir la normatividad
que, en materia de Seguridad Publica, Transito,

Proteccion Civil y Bomberos se requiere para XIll.

preservar el orden y la paz social en el Municipio;

Garantizar la definicion de estrategias generales de

Seguridad Publicayialidad, Proteccion Civil y — XIV.

Bomberos que beneficien a la ciudadania, asi como
respuestas agiles ante eventualidades, accidentes,
siniestros y fendmenos naturales entre otros;

Gestionar ante las autoridades Estatales, FederaleXV.
y Municipales el acceso a recursos adicionales con

la finalidad de garantizar la prestacion de servicios

de calidad en tiempo y forma;

Asegurarse que se elabore el presupuesto basado
en resultados de la dependencia a su cargo de
acuerdo a los lineamientos y fechas establecidas y
garantizar su cumplimiento;

Establecer y mantener mecanismos de coordinacion
con organismos Federales, Estatales y Municipales
tendentes a intercambiar ideas y programas para el
desarrollo de las funciones de Seguridad Publica,
Transito Wialidad;

Coordinar la preparacion, el auxilio y la recuperacion
del Municipio en casos de desastre natural o
generado por la actividad humana y mitigar la
posibilidad de ocurrencia de los mismos;

Garantizar la respuesta a emergencias de manera
operativa en lo concerniente al auxilio del cuerpo de
bomberos;

Auxiliar a las autoridades Estatales y Federales en la
persecucion de presuntos inculpados, cuando asi lo
soliciten;

Garantizar la instrumentacion del sistema Municipal
de formacién y capacitacion de los agentes de
seguridad publicaYialidad, Proteccién Civil y
Bomberos;

Garantizar que las areas de la Dependencia a su cargo
se encuentren en las condiciones necesarias para la
mejor prestacion de los servicios a la ciudadania;

Colaborar con los sectores publico, social y privado
que requieran los servicios de Proteccion Civil y
Bomberos;

Poner a disposicion de las autoridades respectivas
a las personas que infrinjan los ordenamientos
legales del fuero Estatal y Federal;

Auxiliar a las autoridades Federales, Estatales y
Municipales en el desarrollo de los procesos
electorales;

Prevenir comportamientos ilicitos, infracciones o
irregularidades a través de medidas adecuadas
tendientes a proteger eficazmente a las personas en
sus propiedades, posesiones o derechos;

Auxiliar al ministerio publico, a funcionarios del
poder judicial o cualquier otra autoridad cuando
estas se lo requieran para el desempefio de sus
funciones;
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XVI.

XVIIL.

XIX.

XXIII.

XXIV.

Establecer vinculos de comunicacion y cooperacion
permanente entre las autoridades estatal y federal
para que en reciprocidad se contribuya al logro de
los fines de seguridad publica;

Aplicar las normas y politicas relacionadas con la
depuracion, ingreso, capacitacion, desarrollo,
sancion, altas y bajas, asi como las sanciones
administrativas del personal que sean necesarias,
previa autorizacion del Presidente Municipal;

Tomar las medidas necesarias para salvaguardar los
intereses de peatones y automovilistas que transiten
por escuelas, hospitales, centros recreativany
general por cualquier punto de concentracion masiva
de personas;

Vigilar que los colaboradores den un trato digno y
respetuoso a la ciudadania en general, asi como
vigilar que todos los actos realizados por el personal
estén en el marco de la legalidad y estricto apego al
respeto de los derechos humanos;

Aplicar las sanciones a las personas que cometan
fallas administrativas o transgredan la normatividad
aplicable en materia de seguridad publica;

Elaborar y aplicar el Reglamento del Centro de
Retencion y Resguardo para Personas Infractoras
del Municipio de Zitacuaro;

Integrar la coordinacién operativa de Seguridad
Publica.

Mantener y vigilar el desarrollo, y el correcto
funcionamiento del centro de control y resguardo
de personas infractoras.

Atencion y seguimiento de quejas y denuncias
ciudadanas cometidas por elementos de seguridad
publica.

Las demas que le encomiendéglintamiento, el
Presidente Municipal, el Bando de Gobierno
Municipal, Reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables.

Articulo 67. Para desahogar los asuntos a su cargo la
Secretaria de Seguridad Publica se integrara con:

Subdireccion deTransito y Vialidad le corresponde:

a) Coordinarsupervisar y controlar los servicios
operativos de transito y vialidad Municipal;

b)

d)

)

h)

K

m)

Control y vigilancia de las zonas de
estacionamiento no permitidas, asi como
sefialar los lugares de la via publica donde el
estacionamiento sea permitido;

Coordinary dirigir las operaciones de control,
regulacion y direccion de trafico de vehiculos
y peatones;

Proponer las medidas y criterios para la
elaboracién de proyectos de estructuracion
vial;

Ejecutar las acciones programadas en materia
de trafico vehicularegulacion de flujos de
transito, observancia de sefiales y semaforos,
control de uso de la via publica mediante
vehiculos;

Promover temas de educacion vial, en
coordinacion con instituciones, planteles
educativos y diversos sectores de la
sociedad,;

Acompafiamiento a las organizaciones que
lo soliciten como en procesiones y
competencias atléticas, entre otras,
asegurando la integridad de los mismos;

Establecer los limites maximos de velocidad
gue pueden desarrollar los vehiculos en las
vias publicas;

Poner a disposicion de las autoridades
competentes, a los conductores que cometan
alguna infraccion, asi como previo dictamen
médico a los infractores que se encuentren
bajo el efecto del alcohol y/o algun
estupefaciente;

Vigilar que se integren los reportes, informes
y partes de novedades que deberan presentar
los agentes de transito en forma diaria;

Establecer horarios y lugares especificos de
operaciones de carga y descarga de
mercancia;

Distribuir de manera eficaz el armamento,
parque vehicular unidades de
radiocomunicacion y demas equipo asignado
a la corporacion;,y

Las demas que le confieran otros
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ordenamientos legales, &yuntamiento, el K)
Presidente Municipal y las que le instruya el
Secretario de Seguridad Publica.

Subdireccion de Proteccion Civil y Bomberos le
corresponde: )

a)

b)

d)

g9)

h)

Coadyuvar en la promocion de la cultura de
proteccion civil, promoviendo lo conducente

ante las autoridades del sector educativo,
empresarial, privado, publico, convocando y m)
coordinando su participacion;

Realizar el estudio y colocacion de rutas de
evacuacion, salidas de emergencia y puntos
de reunién en todas las instalaciones del
Ayuntamiento; n)

Coordinar las acciones de los grupos de
trabajo de la Unidad Municipal de Proteccion
Civil; 0)

Proporcionar en situacion de emergencia,
la revision de presion arterial y aplicacion

de inyecciones intramusculares a la p)
ciudadania;
Constituir las Comisiones o Comités que 0)]

estime necesarios para la realizacion de su
objetivo;

Elaborar y mantener actualizadAgas de
Riesgos del Municipio;

Coordinar la elaboracion del Programa
Municipal de Proteccion Civil, asi como |l
presentar propuestas de acciones a
desarrollar al activarse dicho Programa; a)

Controlar el banco de datos del Consejo y
los programas, informes y actividades de la
unidad Municipal de Proteccion Civil;

Organizar y llevar a cabo acciones de
capacitacion para la sociedad en materia de
proteccion civil;

Proporcionar informacién y dar asesorias a

los establecimientos, sean empresas,
instituciones, organismos asociaciones
privadas y del sector social, para integrar sus b)
unidades internas de respuesta y de promover

su participacion en las acciones de
proteccion civil;

Fomentar la participacion de los medios de
comunicacion masiva electronicos o escritos,
a fin de llevar a cabo campafias permanentes
de difusion;

Promover la proteccion civil en sus aspectos
normativo, operativo, de coordinacion y de
participacion, buscando el beneficio de la
poblacion del Municipio;

Coordinarse con las autoridades Estatales y
Municipales, asi como con instituciones y
grupos voluntarios para identific@reveniy
mitigar y controlar riesgos, emergencias y
desastres;

Autorizar los Programas y/o planes de
contingencia, prevencién de accidentes, e
interno de proteccion civil;

Sefialar las medidas de seguridad necesarias
e imponer las sanciones correspondientes
conforme ala Ley;

Elaborar un registro de inmuebles
susceptibles de ser usados como albergues;

Coordinar las acciones generales con
respecto a la unidad de bombergs; y

Las demas que le confieran otros
ordenamientos legales, &yuntamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
Secretario de Seguridad Publica.

Juez Civico le corresponde:

Realizar la detencion administrativa cuando se
advierta que el infractor haya cometido algun
delito sancionado por la legislacion federal o
comun, mediante oficio en él que se establezca
los antecedentes del caso, la autoridad
municipal se declarara incompetente y pondra
a los detenidos a disposicion de las
autoridades correspondientes, asi como los
objetos que se les recojan, sin perjuicio de que
impongan sanciones administrativas por la
propia autoridad municipal, de acuerdo con la
normatividad aplicable;

El Juez Civico contara con un secretario y se
auxiliara con el personal de la Secretaria de
su adscripcion para el desempefio de sus
funciones;



"Version digiel de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PERIODICO OFICIAL

Martes 9 deAbril de 2019. 2a. Secc.

PAGINA 43

<)

d)

a9)

h)

K

n)

DE LA SECRERRIA DE SER/ICIOS PUBLICOS XIIl.

El secretario podra ejercer las funciones |.
asignadas legalmente al Juez en ausencia de
este, la falta de ambos la suplira en caso de

emegencia el Sindico délyuntamiento;

El Juez Civico en el ejercicio de sus
atribuciones, podra solicitar el apoyo de los
elementos de la Policia de Zitacuaro, por Il
conducto del superior jerarquico de estos;

Conocer de las infracciones establecidas en
el Reglamento de Orden y Justicia del Il
Ayuntamiento;

Resolver sobre la responsabilidad de los
probables infractores; V.

Ejercer funciones conciliatorias y de
mediacion en los asuntos materia de su V.
competencia;

Aplicar las sanciones establecidas en la norma
respectiva;

Elaborar y sometera a consideraciéon de su
superior jerarquico los lineamientos y VI
criterios a que se sujetara el area de su
adscripcion;

VL.
Sera el responsable del funcionamiento del
area a su cargo;

Recibir
correspondiente, los documentos que le
remitan en asuntos materia de su
competencia; IX.

Operar un registro de infractores a fin de
contar con antecedentes de ellos;

X.
Autorizar los libros que se llevaran para el
registro, control y seguimiento de asuntos
materia de su competencia; y Xl.

Las demas que le confieran otros
ordenamientos legales, &yuntamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
Secretario de Seguridad Publica. XIl.

CAPITULO VI

Articulo 68. A la Secretaria de Servicios Publicos le
corresponden las siguientes atribuciones:

para su guarda y destino VI

Garantizar la prestacion adecuada de los servicios
publicos Municipales basicos tales como limpia,
recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion
general de residuos solidos, mercados y centrales
de abastos, panteones, control canino y felino, rastro,
calles, parques, jardines y monumentos;

Lograr la cobertura total de recolecciéon de basura
en todo el Municipio, asi como el traslado de los
desechos urbanos al tiradero Municipal;

Transformar la imagen de nuestro Municipio,
mediante la limpieza total de los espacios publicos,
parques y jardines y las calles de la ciudad;

Realizar el confinamiento adecuado de desechos
sélidos urbanos;

Lograr la separacion de los residuos desde el seno
doméstico en organicos e inorganicos y sanitarios
(toxicos e infecciosos), asi como el transporte por
separado, a los terrenos donde se tendra la planta
procesadora, definiendo las estrategias y tiempos
para lograrlo;

Involucrar a todo el sector educativo para que
participe en los programas de limpieza;

Revisar y mantener actualizada la reglamentacion
inherente a la prestacion de los servicios publicos
Municipales aplicables a la Direccion;

Administrar y conservar los mercados publicos, asi
como vigilar su adecuado funcionamiento;

Mantener en buen estado los parques, jardines,
areas verdes, camellones del Municipio y relojes
publicos;

Conservar y dar mantenimiento a monumentos e
inmuebles historicos;

Mantener en buen estado los panteones del
Municipio, vigilando que se cumpla con las normas
legales para su funcionamiento y cuidando que se
amplien cuando el servicio lo requiera;

Vigilar el funcionamiento y operacion del rastro
publico y lograr su autosuficiencia;

Organizar vy vigilar la operacion del comercio
informal, manteniendo actualizado el padron de
organizaciones de éste para moderar su crecimiento,
tanto en espacio fisico, como en el nimero de



"Version digil de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Peridédico Oficial)"

PAGINA 44

Martes 9 deAbril de 2019. 2a. Secc.

PERIODICO OFICIAL

XIV.

personas pertenecientes a las distintas

organizaciones;

Proponer alAyuntamiento las medidas o
reglamentacion para el ordenamiento del comercioll.
informal;

Administrar y operar eficientemente el Departamento
de Control Canino, procurando su conservacion y
mantenimiento;y

Las demas que le encomiendéglintamiento, el
Presidente Municipal, El Bando de Gobierno
Municipal, Reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables.

Articulo 69. Para desahogar los asuntos a su cargo la
Secretaria de Servicios Publicos contara con:

Departamento de Limpia le corresponde:

a) Organizar el sistema de limpieza del
Municipio;

b) Coordinar la limpieza del Municipio;

C) Vigilar y dar limpieza y mantenimiento a
espacios publicos;

d) Coordinar acciones para el mejoramiento de
laimagen y limpieza urbana,;

e) Advertir a las areas correspondientes sobre
el deterioro de la imagen urbana;

f) Advertir a las areas correspondientes sobre
invasion de los espacios urbanos;

0) Sancionar las infracciones a las normas en
materia de limpia;

h) Gestionar con el area correspondiente el
fomento y mantenimiento de parques y
jardines publicos;

) Revisar las condiciones de pertinencia y
sanidad vegetal que se incorporen en el
Municipio de acuerdo a la legislacion vigente;

) Coordinar brigadas de trabajo por caso de
fuerza mayor o fortuito se presenten en el
Municipio; y,

K) Las demas que le confieran otros

ordenamientos legales, &yuntamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
Secretario de Servicios Publicos.

Departamento de Rastro Municipal le corresponde:

a) Observar la legislacion aplicable en materia
sanitaria;

b) Realizar la gestion del rastro municipal;

C) Vigilar la propiedad de los animales que hayan
de sacrificarse para consumo humano;

d) Observar la normativa sanitaria y las normas
para el tratamiento de los productos y sus
desechos;

e) Vigilar que se realicen los enteros
correspondientes a los ingresos previstos por
la ley de la materia en favor del municipio;

f) Informar a su superior jerarquico en el caso
de advertir anomalias en el sacrificio de los
animales;

0) Coadyuvar en su centro de trabajo para el
optimo desarrollo del mismo; y

h) Las demas que le confieran otros
ordenamientos legales, &yuntamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
Secretario de Servicios Publicos.

Departamento de Parques y Jardines le
corresponde:

a) Organizar el sistema de mantenimiento de
parques y jardines del Municipio;

b) Coordinar los trabajos limpia y poda de los
parques y jardines del Municipio;

C) Mantener en buen estado los parques y
jardines para el mejor impacto visual de los
zitacuarenses;

d) Coordinar acciones para el mejoramiento de
la imagen de los parques, jardines y areas
gue le correspondan;

e) Advertir a las areas correspondientes sobre
el deterioro del equipamiento de los
jardines;
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<

f

)

h)

Advertir a las areas correspondientes sobre
invasion de los parques y jardines;

Coordinar brigadas de trabajo por caso de
fuerza mayor o fortuito se presenten en el
Municipio; y,

Las demas que le confieran otros
ordenamientos legales, &untamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
Secretario de Servicios Publicos.

Departamento de Panteones le corresponde:

a)

b)

g9)

h)

)

Presentar anualmente los planes y programas
para la gestion de los servicios e instalaciones
a su cargo;

Coadyuvar en la presupuestacion del
mejoramiento y ampliacion de los mismos;

Gestionar los cementerios municipales;
Facilitar los tramites de inhumacion;
Facilitar los tramites de exhumacion;

Levantar inventario de los usuarios de los
servicios de inhumacion;

Informar a laTesoreria Municipal sobre el
estado fiscal que guarden los usuarios de los
cementerios municipales;

Vigilar que se realicen los enteros
correspondientes a los ingresos previstos por
la ley de la materia en favor del municipio;

Mantener actualizado el libro, registro y
padrén de las perpetuidades; y

Las demas que le confieran otros
ordenamientos legales, &yuntamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el
Secretario de Servicios Publicos.

Departamento de Mercados le corresponde:

a)

b)

Administrar los Comercios Establecidos o
Permanentes, Comerdiemporal, Comercio
Ambulante, uniones y locatarios
independientes;

Controlar los mercados municipales

)

h)

)

K

contribuird a su conservacion, mantenimiento
y mejora;

Generar un padron de locatarios de los
mercados municipales, uniones y locatarios
independientes;

Regular el comercio en la via publica;

Otorgar permisos, licencias y tolerancias para
ejercer el comercio en la via publica en forma
transitoria;

Regular los tianguis que se establecen en el
Municipio;

Proponer a la tesoreria municipal cuotas y
tarifas de los derechos asociados a los
servicios de su ambito de competencia;

Impedir el establecimiento de puestos sin los
permisos correspondientes;

Vigilar que los puestos fijos y semifijos
entendiéndose que los primeros aqui
enunciados son aquellos que se
establecen a linea de calle,
caracterizandose por vender sus articulos
0 productos a transeudntes. Los segundos
son aquellos que durante el dia se
establecen en forma transitoria en un lugar
fijo y que se retiran dentro de un horario
determinado, cumplan con la normatividad
en la materia;

Atender y resolver dentro del &mbito de su

competencia, las consultas y problemas
planteados por los locatarios de los mercados
publicos, los comerciantes informales y la

ciudadania en general;

Es el &rea competente para que en el supuesto
de incumplimiento de disposiciones en la
materia aplique las sanciones de clausura u
otras legalmente previstas;

Vigilar que se respeten los horarios y
condiciones de funcionamiento en los
mercados municipales y mantendra el orden
dentro de los mismos;

Haran uso de la fuerza publica en los casos
gue resulte necesario, procurando causar el
minimo dafio posible, y;
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VI.

VII.

n)

Las demas que le confieran otros e) Evitar por medio de canales y drenajes que el

ordenamientos legales, &yuntamiento, el agua de lluvia ingrese al relleno sanitario;

Presidente Municipal y las que le instruya el

Secretario de Servicios Publicos. f) Observar la normatividad en la materia de su
competencia;

Departamento de Control Canino le corresponde:

a)

b)

<)

d)

g9)

h)

0) Permitir el acceso a los vehiculos cargados
de basuray alos de compradores de desechos
reciclables;

Administrar el centro de Control Canino;

Llevar registro de entradas y salidas de los

animales ingresados al centro; h) Realizar el cobro por depdsito de basura en el
Relleno Sanitario, lo registrard y debera

Establecer las politicas de atencién a los enterarse a la tesoreria Municipal a través de

asuntos relacionados con las especies las formas valoradas respectivas;

animales que se encuentren en la via publica;

) Los vehiculos de los compradores de basura
Observar la normatividad en la materia de su reciclable, deberan entrar preferentemente ya
competencia; qgue hayan ingresado los vehiculos para la

descarga de basura;
Realizar campafias en materia de vacunacion

y esterilizacion de la fauna; ) Registrar y enterar a la tesoreria municipal
los ingresos que se generen por la venta de

Proponer cuotas y tarifas de los derechos basura reciclable;

asociados a los servicios de su ambito de

competencia; K) Realizar una supervision constante del relleno
sanitario; y

Vigilar que se realicen los enteros

correspondientes a los ingresos previstos por ) Las demas que le confieran otros

la ley de la materia en favor del municipip; y ordenamientos legales, &yuntamiento, el
Presidente Municipal y las que le instruya el

Las demas que le confieran otros Secretario de Servicios Publicos.

ordenamientos legales, &untamiento, el

Presidente Municipal y las que le instruya el CAPITULOIX

Secretario de Servicios Publicos. DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS

DESCENTRALIZADOS
Departamento de Relleno Sanitario le
corresponde: Articulo 70.El Ayuntamiento podra establecer mediante
acuerdo y bajo cualquier figura juridica, las entidades que
a) Fomentar la separacion de los residuos desdeestime necesarias para el cumplimiento de las funciones de
el seno doméstico en organicos e inorganicosderecho publico a su cargo, dotandoles de personalidad
y sanitarios (toxicos e infecciosos); juridica y patrimonio, asi como de la reglamentacién necesaria
para su adecuado funcionamiento. Igualmente podra
b) Vigilar una buena compactacion de los modificar o extinguir a las entidades existentes en cualquier
desechos so6lidos, antes y después detiempo, cumpliendo con la normatividad aplicable y
cubrirlos con tierra; salvaguardando los derechos de terceros.
C) Cubrir diariamente la basura con una capa deArticulo 71. El Presidente Municipal encabezara los
tierra o material similar; organos de gobierno o junta directiva que dirijan a las
entidades descentralizadas deAdministracién
d) Controlar con drenajes y otras técnicas los Municipal y podra convocar excepcionalmente a los

liquidos o percolados y los gases que produceservidores publicos que estime pertinentes a que le

el relleno, para mantener las mejores asistan y participen con voz de las sesiones de los

condiciones de operacion y proteger el mismos, aun cuando no estén considerados en el decreto
ambiente; de creacion respectivo.
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Articulo 72. El Sindico podra requerir a las entidades para CAPITULO X

informe sobre el patrimonio, el estado de las obligaciones DE LOSAUXILIARES DE LA ADMINISTRACION
contractuales y los procesos juridicos en que sean parte y PUBLICAMUNICIPAL

emitir recomendaciones al respecto.
Articulo 73. La administracién Municipal en las poblaciones
El Tesorero podra en todo momento requerir a las entidadefuera de la cabecera Municipal, estara a cargo de los jefes
informe sobre el ejercicio presupuestal, incluyendo losde tenencia, encargados independientes y encargados del
recursos que como ingresos propios obtengan, ebrden en sus comunidades, quienes dependeran
cumplimiento de sus obligaciones fiscales y de todas lagerarquicamente en lo politico y administrativo del Presidente
disposiciones en materia de contabilidad gubernamentaMunicipal. Los jefes de tenencia, encargados
y formulara las recomendaciones que considereindependientesy encargados del orden, funcionaran en sus
pertinentes. respectivas demarcaciones como delegados del
Ayuntamiento y de manera especial del Presidente, Sindico

El Organo de Control Interno del Municipio tendra las y Secretario defyuntamiento y tendran las siguientes
mismas atribuciones en los Organismos Publicosfunciones:

Descentralizados que las que tiene respecto a las
dependencias municipales, por lo que verificara a través dé
revisiones, inspecciones, evaluaciones y auditorias en las
entidades, el correcto ejercicio del gasto y ademas del
cumplimiento de las disposiciones legales aplicables en
materia de recursos humanos, técnicos, materiales ¥i.
financieros; asi como promover la eficiencia y legalidad en
su gestion, asi como el desarrollo administrativo en su plan
de trabajo anual.

El Presidente Municipal instruira la intervencion especial
de los titulares de las dependencias de la administracion
municipal en los érganos descentralizados con el propdsito
de lograr objetivos de desarrollo municipal y podra
encomendarles su seguimiento.
M.
l. SAPA: Para prestar el servicio publico de agua
potable, alcantarillado, tratamiento y disposiciones
de aguas residuales, &yuntamiento de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 115 fraccion Il de V.
la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 123 fraccion V de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan
de Ocampo; 72 fraccion | de la Ley Organica
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, y V
Capitulo Cuarto, Seccién Uno de la LeyAlglia y
Gestion de Cuencas para el Estado de Michoacan
ha creado el Organismo Publico Descentralizado

denominado Sistema déAgua Potable y VI

Alcantarillado, cuyas funciones y atribuciones
estan establecidas en el Reglamento interior de
dicho oganismo; y

I. Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN). De VII.

conformidad con lo establecido en la Ley Orgéanica
se creara el Instituto de Planeacion del Municipio de
Zitacuaro, Michoacan, cuyas funciones vy
atribuciones se estableceran en el Reglamento que

para tal efecto se emita. VIII.

Presentar un plan de trabajo anual a la Secretaria del
Ayuntamiento, quien sera la engada de coordinar
y dar seguimiento a sus actividades;

La Secretaria délyuntamiento presentara dichos
planes en sesién de cabildo y los integrantes del
Ayuntamiento podran sugerir modificaciones, con
el fin de que la delegacién de autoridad que les fue
conferida a los jefes de tenencia, encargados
independientes y los encargados del orden se realice
conforme a los lineamientos que el mismo
Ayuntamiento, Presidente Municipal y Sindico les
establezcan;

Coadyuvar en la ejecuciéon de los programas,
proyectos y acciones que realiceAglintamiento,
en el ambito territorial de su competencia;

Comunicar oportunamente al Presidente Municipal,
de cualquier alteracion que adviertan en el orden
publico y de las medidas que hayan tomado para
prevenirlas;

Supervisar la prestacion de los servicios publicos y
proponer las medidas necesarias al Presidente
Municipal, para mejorarlos y ampliarlos;

Cuidar el orden, la seguridad y la tranquilidad de los
vecinos del lugarreportando ante los cuerpos de
seguridad las acciones que requieren de su
intervencion;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones
reglamentarias que expidadgluntamiento y reportar

a la autoridad correspondiente, las violaciones que
haya a los mismos;

Cumplir y ejecutar los acuerdos, érdenes y citatorios
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del Ayuntamiento, del Presidente Municipal, del CAPITULOXII
Sindico o de los Jueces Municipales; DE LAS SUPLENCIAS

IX.  Promover ante las autoridades competentes, laArticulo 76. En los asuntos de su competencia, los
limpieza y el aseo de los sitios publicos y el buen servidores publicos deAaiministracion Publica Municipal,
estado de los caminos vecinales y carreteras; seran suplidos en sus ausencias temporales, por el servidor

publico que designen o bien conforme a las reglas

X. Vigilar y dar cuenta ahyuntamiento de la falta de  siguientes:
cumplimiento a los preceptos de la ensefianza
obligatoria de conformidad con las disposiciones |, El Sindico, los regidores y los JefesT@mencia no
aplicables, procurando el establecimiento de centros seran suplidos en sus ausencias temporales menores
educativos dentro de su demarcacion; de quince dias. En las mayores de quince dias o

definitivas, eAyuntamiento llamara al suplente para

XI. Informar a las autoridades Municipales y de cubrir las ausencias, de acuerdo a lo que sefiala la
proteccién civil sobre siniestros, epidemias o legislacion en la materia;
cualquier otro evento que ponga en riesgo la
seguridad de la poblacion; Il. Los Titulares de las Dependencias y Entidades seran

_ ) suplidos por los titulares de las unidades
Xll.  Colaborar con las autonda(_jes Corre_spondlentes en administrativas de jerarquia inmediata inferior
la preservacion de la seguridad publica; conforme al orden dispuesto en la estructura organica
. ) ) establecida en el articulo 45 del presente Reglamento
Xlll.  Auxiliar en todo lo que requiera al Presidente en su orden:
Municipal para el mejor cumplimiento de sus
funciones; M. Las faltas temporales de los directores o sus
. equivalentes, seran suplidos conforme al organigrama

XIV.  Informar anualmenteAyunta_mlento_s’obre el estado_ de la dependencia o entidad que corresponda y al
general que guarde la administracion de la tenencia orden establecido en el mismo: y
y del avance del Plan Municipal de Desarrollo en su ’

Jur|sd|c0|or?,,un mes antes de la fecha limite para la En caso de ausencias definitivas debera procederse

presentacion del informe anual del Presidente - L o

Municipal: y conforme alo senal_ado en !a Ley Organica Municipal
del Estado de Michoacan de Ocampo para su

XV. Desempefiar todas las demés funciones que les nombramiento.

Ley de Responsabilidad@siministrativas para el Estado
de Michoacan de Ocampo y demas leyes aplicables.

DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

encomienden la Ley Organica Municipal del Estado
de Michoacan de Ocampo, &yuntamiento, el
Presidente Municipal, el Bando de Gobierno
Municipal, Reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables.

CAPITULOXIII

DE LOS MANUALES DE ORGANIZACION Y DE

PROCEDIMIENTOS

Articulo 77. Los manuales de organizacién y de

CAPITULOXI

procedimientos de las dependencias y entidades, deberan
publicarse en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado y

el Organo Interno de Control Municipal en el &mbito de su

Articulo 74. Las responsabilidades en que incurran quienesCOMpetencia, supervisara el cumplimiento.

tengan el caracter de servidores publicos de acuerdo al ) ) i
presente Reglamento, asi como el articulo 109 de |4Articulo 78. Las dependencias y entidades, deberan elaborar

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,Y Presentar a la Contraloria Municipal los proyectos de
seran ventiladas y sancionadas en la forma prevista por |/anuales de organizacion y de procedimientos, para su

revision, para su posterior tramite en el Comité de Proceso
Legislativo del Municipio de Zitacuaro.

Articulo 75. Las sanciones administrativas en las faltas noLa adscripcion y funciones de las unidades administrativas
graves seran sancionadas por el Organo Interno de Contr@uxiliares y de apoyo, que no se contienen en el presente
Municipal, y las graves por el Tribunal de Justicia Reglamento, quedaran establecidas en los manuales de
Administrativa del Estado de Michoacan. organizacion.
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Articulo 79. Los manuales de organizacion y de seguiran substanciandose conforme al reglamento vigente
procedimientos, una vez revisados por el Organo Internccon el que se iniciaron. Los integrantes del Comité de Obra
de Control y el Comité de Proceso Legislativo del Municipio Publica y del Comité dadquisiciones, seran informados
de Zitacuaro, deberan remitirse a la Secretaria deldel estado en el que se encuentran los Expedientes Técnicos,
Ayuntamiento para los fines procedentes de registro yen Sesion Extraordinarias del Comité respectivo, en un plazo
respectiva publicacion. no mayor a tres dias habiles siguientes a la recepcion de los
mismos.
TRANSITORIOS
ARTICULO QUINTO. - Los manuales de Organizacion y
ARTICULO PRIMERO. - Publiquese el presente Procedimientos a que hace referencia el presente
Reglamento en el Periédico Oficial del Gobierno reglamento, se publicaran en el Periodico Oficial del
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, deGobierno Constitucional del Estado de Michoacan de
conformidad con lo dispuesto con los articulos 49 fraccionOcampo, dentro de los 60 dias naturales posteriores a la
V y 149 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de entrada en vigor del presente Reglamehiticulo SEXTO.
Michoacan de Ocampo; asi mismo para los efectosDese cuenta al Secretario deMyluntamiento de Zitacuaro,
establecidos en el articulo 3° del Cédigo Civil para el estadgara su debida publicacion y efectos legales procedentes.
de Michoacan de Ocampo, publiquese también en el Portal
de Internet del Municipio. ARTICULO SEPTIMO. - Se derogan todas las
disposiciones que se opongan al presente.
ARTICULO SEGUNDO. -Este Reglamento entrara en vigor
al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial delArticulo OCTAVO. - Notifiqguese a las Dependencias y
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan deEntidades de l&dministracién Publica Municipal de
Ocampo. Zitacuaro.

ARTICULO TERCERO. -Se abroga el Reglamento de la ARTICULO NOVENO. - Elincumplimiento de lo sefialado
Administracion Puablica Municipal délyuntamiento de  en el presente instrumento normativo, infringira las
Zitdcuaro, Michoacén, publicado en el Periddico Oficial del obligaciones de los servidores publicos, indicadas la Ley
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan dede Responsabilidadesdministrativas del Estado de
Ocampo el dia 11 de septiembre del afio 2017, en la segunddichoacan de Ocampo y sera objeto de las sanciones
seccion del tomo CLXVIIL. estipuladas en la misma.

ARTICULO CUARTO. - Los asuntos en tramite relativos a Dado en el Salén de Cabildo, en la ciudad de Zitacuaro,
las adquisiciones y obra publica que se encuentren eMichoacan, alos 18 dias del mes de diciembre del afio 2018
proceso de licitacion por parte de las areas responsabledos mil dieciocho. (Firmados).
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